ORGANISMO MONOCRATICO DI VIGILANZA D. Lgs. 231/01
della societa Arechi Multiservice S.p.A.
Verbale N° 05 del 14 Luglio 2026

L’anno 2026 il giorno 14 del mese di Luglio alle ore 09.00 presso la sede della societa Arechi Multiservice
S.PA., sita in Salerno al Via Filippo Smaldone snc, si & riunito 'Organismo di Vigilanza Monocratico della

societa.

La seduta si & svolta al fine di predisporre la relazione illustrativa delle attivita di controllo e vigilanza

svolte dal’ODV.

Dopo ampi approfondimenti si & provveduto alla stesura definitiva della relazione che forma patte

integrante del presente verbale.

Detto verbale viene tramesso all’Arechi Multiservice Spa
e p/c alla Segreteria Generale della Provincia di Salerno Servizio Partecipazioni Societarie
Alle ore 12:50 la riunione si intende conclusa.
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RELAZIONE SULLE ATTIVITA’
SVOLTE DALL’ORGANISMO MOCRATICO DI VILANZA E CONTROLLO
(D.Lgs 231/2001) DAL 19 DICEMBRE 2025 al 18 GIUGNO 2026

La presente relazione prevista dal “Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del Dlgs. n.
231/2001” costituisce reporting sulle attivita svolte dall’Organismo Monoctatico di Vigilanza della
Societa Arechi Multiservice S.p.A., nominato con Determina dell’ Amministratore Unico n.193/2023 del
29.11.2023 e rinnovato con Determina dell’ Amministratore Unico n.34/2026 del 11.03.2026, & destinata
alla societi ed informa sulle attivita svolte e delle tisultanze emerse.

L’ODYV come gia pi volte ribadito nei precedenti verbali, si veda ultima verifica del 14 gennaio 2026 , ha
varie volte sollecitato la societa a dotarsi di un adeguato Modello 231, in quanto quello in possesso risulta
essere obsoleto e poco conforme alle disposizioni contenute nella Legge 9 ottobre 2023, n. 137, di
conversione con modifiche del D.L. 10 agosto 2023, n. 105, c.d. “Decreto Giustizia”, la stessa ad oggl
non ha adeguato il modello sia nella sua parte generale che in quella speciale; a tal riguardo la societd ha
fatto pervenire in data 18.02.2026 una bozza di parte generale non definitiva senza dar seguito alla
elaborazione della parte speciale.

Nel corso del petiodo in esame, ’O.d.V. ha svolto con cadenza regolare riunioni aventi ad oggetto
lillustrazione delle attivita poste in ecssere, la programmazione delle azioni di vigilanza da compiere
nellimmediato e le procedure da tispettare da trasmettere ai Responsabili delle Aree sensibili.

In particolare 'ODV in collabotazione con il responsabile RPCT della Societi, hanno ptu volte
sottolineato e richiesto ai Responsabili dei vari uffici la evidenza dei rapporti intrattenuti tra la Societi e i
consulenti ¢ collaboratori esterni cosi come previsto dall’art.15-bis di cui al DLgs 33/2013 art 2/bis
comma 2, che alla data odierna rsultano aggiornati.

L’ODV dopo aver esaminato il sistema di protocollazione dei documenti e delle determine suggerisce
alla Societa di dotarsi di un software che sia in grado dopo assegnazione del protocollo di smistare la
determina o altro documento accompagnatorio direttamente nella sezione del sito amministrazione
trasparente in formati non proprietat, tali da permetterne il pit ampio riutilizzo, come previsto nelle Faq
della corretta compilazione della griglia di valutazione ANAC..

In data 09-06-2026, I O.d.V. ha inviato a mezzo posta elettronica dedicata (edv@arechimultiservice.ir)

indirizzata all’ Amministratore della Societs, al Responsabile Servizi Informativi Dott. Vito Brindisi ed al
Responsabile RPCT Dott. Felice Giannini, formale richiesta nella quale si richiede Paggiornamento dei
dati on line attraverso la pubblicazione nel sito alla sezione “Amministrazione Trasparente” delle
Determine adottate, complete di tutti gli allegat e dei documenti accompagnatori; tali documenti devono
rimanere pubblicati per il temine di cinque anni dall'assunzione della determina stessa, il tutto nel rispetto

della normativa di riferimento che ¢ la seguente :



- D.gs n. 33 del 14-03-2013;

- Dlgs n. 97 del 25-05-2016;

- Delibera ANAC n. 582 del 2023

Oggetto del presente verbale € la verifica, effettuata anche a seguito di flusso informativo con gli uffict
competenti, di “tenuta” della struttura verificata rispetto ai profili di rischio. I possibili illeciti ¢/o devianze
nellambito dei rapporti con la PA. possono determinare reati in ambito tributatio societatio, industria e
commercio, ticiclaggio ed auto riciclaggio, cotruzione, malversazione, reati informatici ecc. Nello
specifico i principali reati presupposto di cui al Dlgs.231/01 di possibile verificazione e silievo e pet
quanto oggetto del presente verbale, possono essere:

- art.24 Indebita percezione di etogazioni, truffa in danno dello Stato o di un ente pubblico o per il
conseguimento di erogazioni pubbliche e frode informatica in danno dello Stato o ente pubblico;

_ art.24 bis Delitti informatici e trattamento illecito di dati;

- art.24 ter Delitti di criminalita organizzata;

- art.25 Concussione, induzione a dare o promettere utilita e cotruzione;

- art. 25 bis 1 Delitti contro I'industria ed il commercio;

- art.25 ter Reatl societati;

- art. 25 sexies Abusi di mercato;

- art. 25 octies Ricettazione, riciclaggio ed impiego di denaro, beni ed utilitd di provenienza illecita, auto
riciclaggio;

- art. 25 quinquesdcies Reati tributari.

Gli uffici sono stati sempre collaborativi nei confronti del’ODV, infatti, nel corso del periodo di verifica
Organismo Monocratico di Vigilanza, ha richiesto al Responsabile Unico del Procedimento (RUP) Dott.
Vito Brindisi, le Determine adottate dalla societa nelle sedute dei mesi di gennaio, febbraio, marzo, aprile,

maggio e giugno 2026 ed ha provveduto alla verifica a campione dei seguenti provvedimenti:
Determina n. 03 del 15-01-2026 “Arechi Mulsiservice S.p.A. Affidamento Incarico Legale;

Determina n. 26 del 24-02-2026 “Approvazione ed Autorizzazione alla sottoscrizione dell’Accordo
aziendale di prossimita ai sensi dell’art. 8 D.L. 138/2011 conv. in 1.148/2011 in materia di proroga dei
contratti a tempo fino al 31-12-2026";

_Determina n. 28 del 03-03-2026 “Nomina del Responsabile de! Servizio di Prevenzione e Protexione (R.S .P.P)
esterno per I’ Arechi Multiservice Spa dal 01-03-2026 al 31-12-2026;

_ Determina n. 48 del 01-04-2026 “Approvazione bozza del “Regolamento per il reclutamento del
personale, pet le progressioni di carriera e per il conferimento degli incarichi “ pet la trasmissione al Socio

Unico Provincia di Salerno;



- Determina n. 78 del 21-05-2026 “Redazione del Piano di Gestione dei Rifiuti e delle procedure per la
corretta gestione dei rifiuti nell’ambito del servizio di Ripristino Post incidente eseguito dall’Arechi
Multiservice S.p.A. Affidatario : Ditta Eco. S.t.1.”

- Determina n. 81 del 09-06-2026  Attivita di Recupero delle tariffe del Servizio VIT”.

Non si sono rilevate violazioni del Modello e/o del Codice Etico e non sono state ticevute segnalazioni

al riguardo.

Salerno, 14 Luglio 2026.

L’ODV della socnc:}z ?e:& anserwcc S.p..A.

I1 Respopfab e Prevenzione
Corruzjgpi’e Trasparenza

Per presa visione ed accettazione:




