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DETERMINA N. 21
LEGGE N.190 DEL 6 NOVEMBRE 2012
-APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE-

Premesso che:

0 La legge n.190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
¢ dellillegalita nella pubblica amministrazione” prevede che le Amministrazioni
pubbliche adottino il Piano Triennale di prevenzione della corruzione,;

0 L'organo di indirizzo definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei documenti di
programmazione strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione delia
corruzione;

0 L'ergano di indirizzo adotta il Piano triennale per ia prevenzione della corruzione su
proposta del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
entro il 31 gennaio di ogni anno e ne cura la trasmissione allAutorita Nazionale
Anticorruzione,

Preso atto che;

0 In data 24 gennaio 2020 il Responsabile della Prevenzione della Corruzione con prot.
623 ha trasmesso la proposta per il Piano Triennale Anticorruzione 2020-2022;

DETERMINA

t. di approvare il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2020-2022
allegato alla presente determina;

Il. di far caricare il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2020-2022 sulla
piattaforma ANAC per le rilevazioni dei piani;

. di trasmettere i Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2020-2022 al
responsabile della trasparenza aziendale per la pubblicazione sul nostro sito
istituzionale;

IV. di frasmettere Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2020-2022 alla
Provincia di Salerno al Responsabile Prevenzione Corruzione

L’Amministrat nico
dott. Affess ~Z2
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Do Responsobile Prevenziene Cormuzions
Al Amministratore Unico
dott, Alfonsc Tono
A R [ ' C | l ] Al Direttore Generale
e & Avv. Francesco De Lorenzo
. PR b — Al Responsabile Trasparenza
rotocollo (0 Entrata it indict
e 623 Dott, Vite L.M. Brindisi
Data Pratocollo: 24/01/2020 13.19.46 Pc Organismo di Vigllanza

Avv. Luco Schipani
Oggetto:Trasmissione Piano Triennale Anticorruzione 2020-2022

Al fine di consentirne 'approvazione entro | 31 gennaio 2020 da parte deil amministratore unlco, si
trasmette "Aggiornamento Annuale del Plano Trignnale Anticorruzione 2020-2022,
A tal proposito si richiama la normativa di riferimento:
Legge & novembre 2012, n. 190 Disposizioni per la prevenzione e |a repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione Art. 1 comma 8
L'argano di indirlzzo definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione deila corruzione e trasparenza, che
costitulscona contenuto necessario dei documenti di programmazione strategico-gestionale e del Piano
trlennale per la prevenzione della carruzlone.
L'organo di indirizzo adotta |l Piano triennale per la prevenzione della corruzione su proposta del Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza entro il 31 gennaio di ogni anno e ne cura la trasmissione
all'Autoritd nazianale anticorruzione, Negh enti locali || piano @ approvato dalla giunta. L'attivita dl elabarazione
del plano non pud essere affidata & soggetti estranat all'lamministrazlone...
Concetto poi ripresa dal Decreto fegislativo 25 magglo 2016, n. 97, revisione e semplificazione delie disposiziont
in materia di prevenzione della corruzlone, pubblicita e trasparenza, correttivo della fegge 6 novembre 2012, n,
190 e del decreto legistativa 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in
materla dl riorganizzazione delle amminlstrazionl pubbliche, in particolare all’art. 41, all'articolo 1 della legge n.
190 del 2012 sono apportate le seguent medifiche:
il comma 8 & sostituito dal seguente; «8, L'orgono di indirizzo definisce gli obiettivi strategicl in materig df
prevenzione delle corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto necessorlo dei docurmenti df
progrommazione stroteglco-gestionale e del Plano triennale per lo prevenzione della corruzione, l'argono di
indirizzo adotta Il Planc triennole per la prevenzione defla corruzione sy proposta del Responsabile deflo
prevenzione dello corruzione e della trasparenza entro il 31 gennaio di ogni anno e ne cura lo trasmissione
all'Autoritd nozionale anticorruziane...
k) dopo il comma B & inseritn |l seguente: «8-bis. L'Grganismo indipendente di valulazione verifica, anche al finf
deflo validozione delfa Reluzione sulla performance, che | piani triennclf per la prevenzione della corruzione siono
coerent] con gli oblettivi stabiliti nef documenti df programmazione strategico-gestionale e che nella misurazione
e vafutazione delie performance si tenga conto degli objettlvl connessi all'anticorruzione e olly trasparenza. Esso
verifica i conteputi delig Relazione di cui af comma 14 in ropporto agli obiettivi inerenti allo prevenzigne delia
corruzione e alla trasparenza, A tal fine, I'Organisma medesimo pud chiedere al Responsabile dello prevenzione
delfu caorruzione e della trasparenza le Informazioni e i documenti necessarl per lo svolgimento del controllc e
pud effettuare oudizioni di dipendenti. L'Organisme medesimo riferfsce all' Autorita nazionole anticarruzione sullo
stato di ettugzione delle misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza. »;

Tantg premesso, sh trasmette il Ptano Triennale Anticorruzione 2020-2022 per gli adempimenti di
tompetenza.

Salerno, 24 gennaig 2020
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AGGIORNAMENTO DEL

PIANO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
2020-2022

(approvato can determina Numera, del /
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1. Premessa

[l & novembre 2012 il legislatore ha approvato la legge numero 1890 recante le
disposizioni per la prevenzione e I3 repressiane della corruziane e dellillegalita nella
pubblica amministrazione (di seguito legge 190/2012].

La legge 180/2012 - costituita da due soli articali, il primo contenente disposizioni
prescrittive ed il secondo recante le c.d. “clausola di invarianza” - prevede
espressamente {'applicabilita dei commi da 15 a 33 dellart. 1 alle "societad
partecipate dalle amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate, ai sensi
dellarticolo 2359 del codice civile, limitatamente alla loro attivitd di pubblico
interesse disciplinata dal diritto nazionale o dellUnione europea” (art.1, comma 34).
Le previsioni richiamate stabiliscono, in particolare:

- 'obbligo di pubblicare sui siti web istituzionali i bilanci e conti corsuntivi, nonché |
costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche e di produzione dei servizi erogati
g cittadini, questi ultimi da pubblicare "sulla base di uno schema tipo redatto
dall'Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”

- l'obbligo di assicurare la "trasparenza dellattivitd amministrative” [di cui al
precedente camma 15) con particalare riferimento  ai  procedimenti di: 8]
autorizzazione o concessione; b) scelta de) contreente per laffidamento di lavori,
forniture e servizi, anche con riferimento alla madalita di selezione prescelta ai sansi
del codice appaltl; ¢) concessione ed erogazione di sovwenzioni, contributi, sussidi,
ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di qualungue genere a
persane ed enti pubblici @ privati; d) concorst e selezioni finalizzate all'essunzione
nonché "progressioni di carriers di cui allarticolo 24 del decreto legislativa n. 150
del 2008" {comma 18).

L'elencazione delle procedure soggette & pubblicazione nei siti web non comporta
l'automatica estensiane dell'obbligo di utilizzarle nei confronti delle societa tenuts ad

assicurara la trasparsnza dell'attivita amministrativa, ma semplicemente 'obbligo di
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pubblicizzare le stesse - con le modalita ivi indicate ~ nell'ipotesi in cui la societd vi
faccia ricorso;

- la facofta di inserire nagli avvisi, bandi di gara o lettere di invito, quale causa di
asclusione dalla gara, il mancato rispette delle clausole contenute nei pratocolii di
legalitd o nei patti di integritd (comma 17};

- |la possihilitd di deferire ad arbitri, nominati sulla base dei criteri ivi indicati, “le
controversie su diritti soggettivi, derivanti dallesecuzione dei contratti pubblici relativi
5 lavori, servizi, forniture [...]" esclusivamente previa autorizzazione dell'orgenc di
governo dellamministrazione (commi da 18 a 28). In particolare, si precisa, da un
lato, che le nuove disposizioni in materia di arbitrati introdotte dalla legge in oggetto
“si applicano anche alle controversie relative a concessioni e appalti pubblici di
opere, servizi 8 forniture in cui sia parte una societd a partecipazione pubblica
owero una societd controlista o collegata a una societd a partecipazione pubblica, ai
sensi dell'articolo 2359 del cadice civile, o che comunque abbiano ad oggetto opere
o forniture finanziete con risorse s carico dei bilanci pubblici” (comma 20) e,
dall'altro, che le stesse non si applicanc agli arbitrati "conferiti 0 autorizzati prima
della data di entrata in vigore” della steasa ([comma 25);

- 'obbligo di assicurare la menzionata "trasparenza dell'attivita amministrativa” anche
nei procedimenti in deroga alle procedure ordinarie (comma 26);

- labbligo di trasmettere le infarmazioni pubblicate ai sensi dei precedenti commi 15
e 16 alla "Commissione per la valutazione, la trasparenza e lintegrita delle
amministrazioni pubbliche”, istituita dall'art. 13 del D. Lgs. 150/2009 che - ai
sensi del comma 2 dellarticalo 1 della legge in esame - opera guale "Autoritd
nazionale anticorruziane” [comma 27);

- I'obhligo di monitorare periodicamente i “rispetto dei tempi procedimentali
attraverso la tempestiva eliminazione delle anomalie” (comma 28);

- l'obbligs "di rendere noto tramite il proprio sito web istituzionale, almeno un
indirizzo di posta elettronica certificata cui il cittadine possa rivolgersi per
trasmettere istanze ai sensi dellarticolo 38" del D.P.R. 445/2000 e ‘ricevere
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informazioni circa i provwedimenti e | procedimentt amministrativi che o riguardanc”
(comma 29);
- lobbligo di rendere accessibili — nel rispetto della disciplina di cui slla legge

241/1980 - "in ogni momento agli interessati, tramite strumenti di identificazians
informatica di cui sll'articoloc 65, comma 1” del c.d. codice dellamministrazione
digitale di cui al D. Lgs. B2/2005 “le informazioni relative ai prowedirmenti e ai
procedimenti amministrativi che |i riguardano, ivi comprese quelle relative allo stato
della procedura, ai relativi tempi e allo specifico ufficio competente in ogni singola
fase" {comma 30].

Il comma 31, dell'articolo 1, dermanda ad uno o pil decreti interministeriali, “da
adottare entro sej mesi dallantrata in vigore della presente legge”, findividuazione
delle informazioni rilevanti ai finl dellapplicazione dei citati commi 15 e 16 e delle
relative modalitad di pubblicazione, noncheé delle indicazioni general per I'applicazione
dei commi 28 e 30. Ls medesima norma precisa che "restano ferme le disposizioni
in materia di pubblicité” previste dal Codice degli appalti. La mancata o incompleta
pubblicazione di dette informazioni da parte dei soggetti a cid obbligati “costituisce
violazione degli standard qualitativi ed economici” ai sensi dellarticolo 1, comma 17
del D. Lgs. 198/2009, che prevede la possibiltd per “i titolari di interessi
giuridicarmente rilevanti ed omogenei per una pluralita di utenti e consumatori” di
agire in giudizio, con le modalitd ivi stabilite, "nei confronti delle amministrazioni
pubbliche e dei concessionari di servizi pubblici, se derivi una lesione diretta,
concreta ed attusle dei propri interessi’, tra laltro, dalla violazione di standard
qualitativi ed economici ([comma 33].

Il comma 32, invece, con riferimento ai procedimentt di cui al comma 18, lettera b),
cit. (affidamento di lavori, forniture e servizi}, individua una serfe di elermenti che “le
stazioni appaltanti sono in ognt caso tenute a pubblicare nei propri siti web
istituzionali”.

Per guanto concerne le ulterior disposizioni di interesse contenute nell'articolo 1

menzionato, si segnalano sinteticaments:
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- il cormma 38, in bese al quale enche "le aziende e le societa partecipate dallo Stato
e dagli altri enti pubblici” sono tenute a comunicare “al Dipartimento della funzione
pubblica, per Il tramite degli organismi indipendenti di valutazione, tutti | dati utili a
rilevare le posizioni dirlgenziali sttribuite a persone, anche esterne alle pubbiiche
amministrazioni, individuate discrezionalmente daiforgano di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di seiezione”;

- il comma 48, che delega al Gaverno it compito di adottare “entro sei mesi dalis
data di entrats in vigore della legge di che trattasi, uno o pit decreti leglslativi diretti
a modificare la disciplina vigente in materia di sttribuzione di incarichi dirigenziali e di
incarichi di responsabilitd amministrativa di vertice [...] neglt enti di diritto privato
sottoposti a controflo pubblico esercitantt funzioni amministrative, attivitd di
produzions di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di
servizi pubblici, da conferire a soggetti interni o esternl alle pubbliche
amministrazioni, che comportano funzioni di amministrazione & gestione, nonché &
modificare le disciplina vigente in materia di incompatibilitd tra i detti incarichi & lo
svolgimento di incarichi pubblici elettivi o la titolaritd di interessi privati che possano
porsi in conflitto con I'esercizio imparzisle delle funzioni pubbliche affidate”. Tra i
principi ed i criteri direttivi cui 'Esecutivo davrd attenersi nells predisposizione del
decreti in questione, espressamanta individuati al successivo comma 50, rilevana, in
particolare:;

- la non conferibilita di incarichi dirigenzisll "per coloro che per un congruo periodo di
tempo [...] abhiano svolto incarichi o0 ricopertoc cariche in enti di diritto privato
sottoposti a controllo o finanziati da parte dellamministrazione che conferisce
lincarica";

- la necessita di disciplinare | casi di incompatibilité tra gli incarichi gid conferiti
(compresi quelli "di amministratore di enti pubblici & di entl di diritto privato
sottoposti @ controlla pubblico”) e “lo svolgimento di attivitd, retribuite o no, presso
enti di diricko privato sottopaosti 8 regolazione, a controllo o finanziati da parte

dell'amministraziona cha ha conferito lincarico o lo svolgimento in proprio di attivitd
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professionali, se lente o lattivitd professionale sono soggetti & regolazione o
finanziati da parte dell'amministraziong”.

- | commi da 52 a 57, ai sensi dei quali — per garantire l'efficacia dei controlli
antimafia nelle attivitd imprenditoriali ritenute maggiormante esposte a rischio di
infiltrazione mafiosa i indicate -pressa ogni prefetturs dovra essers tenuto un
elenco dei farnitori, prestatori di servizi ed esacutari di lavori non soggetti a tentativo
di infiltrazione mafiosa operanti nei medesimi settori (c.d. white list). Le definizione
delle modalita per listituzione e I'aggiornamento di detto elenco sono demandate ad
un apposito D.P.C.M;

- it comma 80 in virtd del guale "entro centoventi giorni dslla data di entrata in
vigore della presente legge, attraverso intese in sede di Conferenza unificata”
dovranno essere definiti “gli adempimenti, con lindicazione dei relativi termini, delle
regioni e delle province autonome di Trento e di Bolzano e degli entt locali, nonché
degll enti pubblici e del soggetti di diritto privato sottoposti al laro controllo, volti alla
piena a sollecita attuaszione delle disposizioni della presente legge’, con particolare
riguardo agli aspetti i indicati;

- il comma B1 che richiama le intese di cui sopra me con riferimento “agli
adempimenti attuativi delle disposizioni dei decreti legislativi previsti dalla presente
legge da parte delle regioni e delle provingce e degli enti locali, nonché degli enti
pubblici e dei soggetti di diritto privato sottoposti al loro controlle”;

- i commi 83, 64 e B85 che delegano il Gaverno ad adottare, entro un anno dalla
data di entrata in vigore della legge in oggetto, un decreto legislativa recanta un
testo unico della normativa in materia di incandidabilitd alle cariche, tra le altre, di
“presidente e di componente del consiglio di amministrazione dei consorzi [...] delie
aziende speciali e delle istituzioni di cui all'articolo 114", D. Lgs. 267,/2000,
individuando, nel contempo, i principi e criteri direttivi @ cui il prowedimento dovra
attenersi,

Lae Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e llntegrita delle
Amministraziori Pubbliche (GiVIT), con dellbsrazione n, 72/2013, vista lart. 1,
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comma &, lett. b] della Legge 180/2012, ba approvsto il PIANO NAZIONALE
ANTICORRUZIONE [P.N.A.), predisposto dal Dipartimento della Funziona Pubblica.
Nello stesso si legge che i contenuti def P.N.A. sono aftrest rivolsi agli enti pubblici
economici , agli enti di diritto privato in congrollo pubblico, alle societé partecipate e
a quelle da esse controllate ai sensi dellart, 23589 c.c. per le parti in cui tali
soggetti sona esprassamente indicsti come destinatari. Per enti di diritto privato in
controlla pubblico si intendono le sacletd e gli altei enti di diritto privato che
gsercitano funzioni amministrative, attivita di produzione di beni e servizi g favore
deile pubbliche amministrazioni, sottopasti a controlio ai sensi dell'art. 2359 c.c. da
perte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei guali siano ricanasciuti alle
pubbliche amministrazioni, anche in assenza di partecipazione azioneria, poteri di
nomina dei vertici 0 dei componenti degli organi.

Sempre nel P.N.A. si afferma che al fine di dare attuazione alle norme contenute
nelta | n. 190/2012 gli enti pubbiici economici e gli enti di dirittc privato in
controlio pubblico, di livello nazionale o regionale/iocale sona tenuti ad introdurre e
ad implementare adeguate misure organizzative e gestionali. Per evitare inutili
ridondanze qualora questi enti adottino gid medelli di organizzazione e gestione del
rischio sulla base del d.lgs. n. 231 del 2001 nella propria azione di prevenzione
della corruzione possono fare perno su essi, ma estendendons [ambito di
applicazione non solo ai reati contre la pubblica amministrazione previsti dalla |. n.
231 del 2001 ma anche a tutti quelli considerati nella . n, 190 del 2012 , dal lato
attivo e passivo, anche in relazione al tipo di attivitd svolto dallente (societa
strumentali/societa di Interesse generale]. Tali parti dei modelli di organizzazione e
gestione, integrate ai sensi della |. n. 190 del 2012 & denominate Piani di
prevanzione della corruzione, debbono essere trasmessi alle amministrazioni
pubbliche vigilanti ad assere pubblicati sul sito istituzionale,

Gli enti pubblici economici e gli enti di diritto privato in controllo pubblico, di lvello
nazionale o regionale/locale devano, inoltre, nominare un responsabile per

l'attuazione dei propri Piani di prevenzione della corruzione, che pud essere
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individuato anche nell'organismo di vigilanze previsto dail'art. 6 del d.Igs. n. 231 del
2001, nonché definire net propri modelli di organizzazione e gestione dei
maccanismi di accountability che consentano at cittadini di avere notizie in merito
alle misure di prevenzione della corruzione adaottate e alla loro attuazione.

L'amministrazione che esercita |a vigilanza varifica 'avwenuta fntroduzione dei modelli
da parte del'ente pubblico economico o dellente di diritto privato in controlio
pubblico. L'amministrazione e lente vigilato organizzeno un idoneo sistema
informativo per monitorare ['attuazione delle misure sopra indicate. | sistemi di
raccordo finalizzati a realizzare il flusso delle informazioni, compresa l'eventuale
segnalazione di illeciti, con lindicaziona dei referenti sone definiti rispettivamente nel
P.T.P.C. dell'amministrazione vigilante e nei Piani di prevenzione della corruzione

predisposti dagli enti pubblici econamici e dagli enti privati in controllo pubblico.
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(5L ATTORI DEL CONTRASTO ALLA CORRUZIONE

Con ta legge 180/2012, lo Stato italianc in primo luogo ha individuato FAutorita
Nazionale Anticorruzione e gl altri organi incaricati di svolgere, con modalita tali da
assicurare azione coordinata, attivitad di cantrollo, di prevenzione e di contrasto della
corruzione e dellillegalitd nella pubblica amministrazione.

L'AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE

L'Autorita  nazionale anticorruzione & stata  individuata nells  Commissione
indipendente per la valutazione, la trasparenze e lintegritd delle amministrazioni
pubbliche (CIVIT), istituita dall'articolo 13 del decreto legistativa 150,/2008.

It. DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Allattivita di contrasto alla corruzione partecipa anche il Dipartimento della Funzione
Pubblica della Presidenza dsl Consiglio dei Ministri. Guesto, anche secondo le linee
di indirizzo adottate dal Comitato interministeriale istituito e disciplinato con decreto

del Presidente del Consiglio dei Ministri.

TALI ATTIVITA’ SONO TRASFERITE ALLA ANAC.

Il respangabile attuazione Piana di prevenzione dells corruzione

I responsabile per l'attuszione del Plano di prevenzione della corruzione svolge |
compiti seguenti:

a) verifica l'efficace attuazione e lidoneité del Piano di Prevenzione delia Corruzione
b) verifica che allinterno dello stesso siano previsti dei meccanismi di accountability
che consantano ai cittadini di avere notizie in merito alle misure di prevenzione della
corruzione adottate e alls loro attuazione.

cl propone allamministrazione che esercita la vigilanza un idoneoc sistema
informativo per maonitorare 'attuszione delle misure sopra indicate;

d) pone in essere efficaci sistemi di raccordo tra I'amministrazione che esercita |a
vigilanza e la Societd finalizzati a realizzare il flusso delle informazioni, compresa

l'eventuale segnalazione di illeciti;
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e) propone la maodifica del piano, anche a seguito di accertate signifioative violazioni
delle prescrizioni, cosi come qualora intervengano mutamenti nell'organizzazione o
nell'attivita dell'amministrazione;

f) nei casi in cui I'organo di indirizzo politica lo richieda, riferisce sull'attivita svolta;

g) cura anche attraverso le dispaosizioni di cui al presente piano, che nelle Societa
siano rispettate le disposizioni in punta di inconferibilita ed tncompatibilitd degli
Incarichi di cui al D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, "Disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni @
presso gli enti privati in controllo pubblica, a norma dell'articolo 1, commi 49 e B0,
della lsgge 6 novermbre 2012, n. 190, "

Determinazioni e Delibare ANAC

L'aggiornamenta del Piano Triennale della Prevenzione alls corruzione ha tenuto
conto delle determinazioni ANAC dellanno 2015, 2016, 2017, 2018 e 2018 ed in

particolare:

U Determinazione n. 8 del 17 glugno 2015 con la guale ['Autoritd Nazionale
Anticorruzione ha definito le <<Linee guida per l'attuazione della normativa in
materia dl prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e
degli Enti di diritto Privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni

e degli Enti Pubblici Economici»=>.

L Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante le "prime linee guida
recanti indicazioni sull'attuszione degli obblighi di pubblicitd, trasparenza e
diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.33/2013 come modificato dal
d.lgs. 87/2018"

fi Delibera ANAC n, 241 del 8 marzo 2017 ‘“linee guida recanti indicazioni
sullsttuazione dell'art. 14 del d.gs. 33/13 <<Obblighi di pubblicazione
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concernenti | titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di

gaverno e titolari di incarichi dirigenzigli>>

Linee guida n. 7, di attuazione det D.Lgs. 18 aprilse 20186, n. 50 recanti «Linse
Guida per liscrizione nellElenco delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori che operano mediante effidamenti diretti nei confronti di proprie
societd in house previsto dallart, 192 del dlgs. 50/2016». Approvate dal
Consiglio del'Autorita con delibera n. 235 del 15 febbraio 2017. Aggiornate al
D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 con deliberazione del Cansiglio n . 951 del 20
settembre 2017,

legge 30 novembre 2017, n. 179 in materia di whistleblowing, in quanta le nuove

norme modificanc l'articolo 54 bis del Testo Unico del Pubblico Impiggo, stabilendo

che il dipendente che segnala al responsabile della prevenzione delia corruzione
dellente o allAutorité nazionale anticorruzione o ancora all'autoritd giudiziaria
ordinarie o contabile le condotts illecite o di sbuso di cui sia venuto a conoscenza in
ragione del suo rapporto di lavoro, non pud essere - per motivi collegati alla
segnalazione - soggetto a sanzioni, demansionato, licenziato, trasferito o sottoposto

a altre misure organizzative che abbiano un effetto negativo sulle condizionl di lavoro.,

Delibera ANAC n. 1134 del 8 novembre 2017 recente s nuove “linee guids per
lattuazione della normativa In materia di prevenzione delle corruzione e defla
trasparenza da parte delle societa e degli ey di diritto privato controflati e

partecipati dalle pubbliche amministrazioni & degh enti pubblic economic!” .

Delibera ANAC n. 1208 det 22 novembre B017 - approvazione definitiva

dsll'aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticarruzione

Delibera ANAC n. 1074 del 21 novembre 2018 - Approvazione definitiva

Deli'Aggiornamento 2018 al Piano Nazionale Anticorruziane
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0 Delibera ANAC n. 1084 del 13 novembre 2019 -  Approvazione definitive
Dell Aggiornamento 2019 al Piano Nazionale Anticorruzions.
1. ALLEGATO 1 Indicazioni metodologiche per la gestione dei rischi carruttivi.
2. ALLEGATQ 2 La rotazione "ordinaria” del persanale.
3. ALLEGATO 3 Riferimenti normativi sul ruclo & sulle funzioni del Rasponsabhile

della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT).

0 DIRETTIVA (UE) 2019/1837 DEL PARLAMENTD EUROPEQ E DEL CONSIGUO del 23
ottobre 2019 riguardante la protezione delle persone che segnalano viotazioni del

diritco dell’'Unione.
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PIANO ANTICORBUZIONE

'organigramma attuale dell'Azienda @ il seguente:
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Come si evince la struttura dell'Azienda, di tipo verticistico, con l'amministratore
Unico ed in successione il Direttore Generale, successivamente si sviluppa l'area
tecnica al cui interno sono raggruppati sei servizi operativi. Dalla Direzione aziendale
dipendono gerarchicamente, oltre che la predetta Area Tecnica anche i servizi a
supparto delle attivicda produttive, owero, Finanza e Controllo, Amministrazione del
Personale, Informativi e Generali,

Essendo una struttura verticistica, ai fini del presente Plano anticorruzione non &
possibite prevedere I'assegnazione di funzionl specifiche completamente diverse tra |
vari servizi, che collabarano tutti al fine di consentirs il reggiungimento degli obiettivi
aziendali, Cosi come risulta difficoltose prevedera un'effettiva rotazione degli incarichi

negli uffici preposti allo svalgimento delle attivita lavorative,
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Infatti, nel contesto aziendale tale rotazione incontra limiti oggettivi. In particolare (a
rotazione si rileva di fatto difficile, se nan impossibile per le figure infungibili e per la
scarsita di personale che al 31 dicembre 2018 & di 87 unita.

2 INDIVIDUAZIONE DELLE AREE DI RISCHIO
Condotte rilevanti

La prevenzione delle corruzione non riguarda i reati di corruzione séricto sensu ma
lintera gamma del reati contro la pubblica amministrazione disciplinati nel Titalo 1l
del Capa | della Parte Speciale del Codice Penale, & altresi tutte guelle situazioni in
cut — a prescindere dalla concreta rilevanza penale - venga In evidenza un
malfunzionamento della societd o un danno alla sua immagine o allimmagine della
pubblice amministrazione a causa delluso improprio delle funzioni attribuite.

Tra le fattispecie disciplinate nel codice penale, si fa particolare rifarimento ai
seguenti reati:

* Peculato;

» Malversazione a danno dello Stato;

* Indebita percazione di erogazioni a danno dello Stato;

* Concussione;

« Corruzione per {'esercizio della funzione;

* Corruzione per un atto contraria ai doveri d'ufficio;

* Corruzione in atti giudiziari;

* Induzione indebita a dare o promettere utilitd;

» Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio;

¢ istigazione alla corruzione;

* Abuso di ufficio;

Oltre alle condatte tipiche sopre elencate, devono essere presi in considerazione - ai
fini del presente documento ~ anche tutti | comportamenti prodromici a tali reati
che, sebbens ancora privi di un disvalore penalmente rilevante, possano tuttavia

essere la premessa di candotte autenticamente corruttive (c.d. maladmnistration)
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La struttura estremamente snella delfAzienda riduce notevolmente la prasenza di
rischi di corruzione, in quanto i passaggi delliter amministrativo sono esigui, in
ossequic alla previsioni di cui alf'art. 1, della Legge 180,/2012, valutate in relazione
allo specifico contesta, allattivitd e alle funzieni della Societd, le aree a maggior
rischio di corruzione sono e convergono tutte sulla figura dell'amministratore unico
Pertanto vengeno individuate le seguenti aree di rischio

A] AREA: ACQUISIZIONE E PROGRESSIONE DEL PERSONALE

1. Reclutamento

2. Progressioni di carriera

3. Conferimento di incarichi di collabarazione

Procedurs prevista

Per quanto concerne il reclutamento del personale, nel rispetto dei principi di
imparzialita, trasparenza e pubblicita, in attuazione delle disposizionl di cul sll'art.
25, comma 5 del decreto legge 24 gennaio 2012 n. 1, la societd ha adottato un
Regolamento interno per il reclutamento del personale da inquadrare nellambito di
un rapporto di lavoro subordinato con I'Azienda nonché per il conferimento di
incarichi professionali.

Pertanto tutta la materia risulta adeguatamente normata, anche in considerazione
delle normative relative alle prospettive future di assunzione.

Si possono individuare le seguenti fasi, significative in materia di anticorruzione ed i
seguenti soggetti interessati durante un'eventuale assunzione di personale:

1 - Accertamento delfesigenza di procedere al reclutamento nuovoe personals e
comunicazione della stessa alllAmministratore Unico ed al responsabile del piano
anticorruzione;

2 - Conferma tramite approvazione dell’Amministratore Unico di tale esigenza al fine
di procedere a quantoe previsto nel regolamento interno per il reclutamento del
persanale e conseguente nomina di un responsabile del procedimento;

Tutte le fasi della procedura, eseguita dal'Amminigtratare Unico, sono seguite

costantemente dal Responsabile del piano anticorruzione; spetta alla stessa figura la
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rgsponsabilta e la verifica dellapplicazione di quanto previsto dallo stesso
regolamento interno in materia di reclutamento personale. Le norme previste dal
regolamento interno in materia di reclutamento del personale e la wigilanza
effettuata dal responsabile del piano anticorruzione si ritengono sufficienti a
garantire la necessaria sicurezza relativamente al verificarsi di reatl di corruzione.
Relativamente alle progressioni in  carriera, le stesse sono  proposte
dall'amministratore unico, su segnalazione della Direzione, o proveniente dall'area
Risorse Umane, o area Finanza e Controllo o srea Tecnica o su iniziativa diretta
dellc stesso. Dell'swio della procedura e informato il Responsabile del Piano
Anticarruzione, Vapprovazione delle progressionl di carriera nonché gli - aumenti
retributivi vengono approvati dalllAmministratore Unico e comunicati al RPC ed al
Odv.

Relativamente al conferimento di incarichi di collaborazione, gli stessi sono proposti
dallamministratore Unico su segnalazione della Direzione aziendale o dal settore
tecnica, su propria iniziativa dallAmministratore Unico. Lo stesso nomina un
responsabile del procedimento che prowede ad effettuare le necessarie ricerche
per selezionare figure idonee sulla base di precedenti collsborazioni ed in base a
figure compatibili presenti nella shortlist dei professionistl, velutandone le
competenze ed i curricula e la proporré al all Amministratore Unico per procedere

all'avvio della necessaria collaborazione mediante formalizzazione del contratto.

Bl AREA: AFFIDAMENTO DI LAVORI, BERVIZI E FORNITURE

1. Definizione dell'oggetto dall'affidamento
2. Individuazions dsllo strumenta/istituto per l'affidamenta
3. Requisiti di qualificazione
4. Requisiti di aggiudicazione
5. Valutazione deslle offerte
B. Verifica dell'aventuale anomalia delle offerte
7. Procedure negoziate
16127
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8. Affidamenti diretti

9. Revoca del bando

10.Redazione del cronoprogramma

11.Varianti in corso di esecuzicne del contratto

12.Subappalto

13.Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie alternativi a guelli giurisdizionali
durante la fase di esecuzione del contratto

Procedura prevista

Per ogni tipo di intervento viene rigorosamente applicata la normativa del Codice dei
Contratti (D.Lgs 163/2006 sostituito dal D.Lgs 50/2016 s.m.i.). Pertanto ogni
passaggio della procedura dalla predisposizione delle modalitd di affidamento dei
lavori ed ogni fase successiva vengono approvate all Amministratore Unico.
Gli affidamenti di valore superiore a € 5.000,00 [cinquemila/eurc] vengono
perfezionati attraverso la piattaforma elettronica MEPA su acguistinretepa.

Sistema delle verifiche e controllo dslie dichiarazioni

Preliminarmente, prima di procedere ad affidamento di lavari, beni o servizi:

0 viene effettuata la richiesta del DURC [Documento Unico Regolarita
Contributiva), contestualmente;

O viene richiesta la visura camerale, & in via di definizione una procedura
sutomatizzata che consentira alla societd un'acquisizione diretta presso la
Camera di Commercio (InfoCamere - VerifichePA), nonché la verifica di
procedure concorsuali sul portale http://www.portalecreditori.it/index.php;

0 viene acquisita la dichiarazione di insussistenza di cause di esclusione ai
sensi dellArt. 80 D.Lgs. 50,/2016;

0 viene effettuata la verifica della mancanza di annatazioni ANAC.
Successivamente vengono verificate le dichiarazioni rese, richiesto il casellario
giudiziario, attualmente via PEC, in quanto il sistema SIC (Sistema Informativo del
Casellario) non consente ancora gli autormatismi necessari perché in regimes

transitorio in attesa di accordi con le amministrazioni locali/provinciali/regionali.
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Inoltre per importi superiori @ € 20.000,00 viene richiesta la regolarita sulla Legge
68./99 (collocamento mirato disabili) e verificata attraverso il Centro per I'lmpiego di
Salerno. Infine, per forniture di beni, servizi e lavori viene suggerita anche la
consultazione della white-ist presso la prefettura di Salerno, con particolare
riferimento ai settori di maggior rischio di infiltrazione mafiosa come pravisto dalla
normativa in materia. Relativamente alla fase dei pagamenti viena sempre verificato
il BURC, inoltre per i pagamenti superiori a € 5.000,00 viene effettuata un
interrogazione allAgenzia delle Entrate per la verifica degli adempimenti tributari,

fiscali e contributivi.

C) AREA: PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEl DESTINATARI PRIVI D

EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

Procedura prevista

La societd adotta prowvedimenti limitati a quelli relativi alle procedure per
l'espletamento dei servizi nella manutenzione edilizia scolastica, manutenzione
strade, servizio post-incidenti, verifica impianti termici e guardiania museale, per i
guali dovranno essere rispettati, come detto, i criteri dettati nei singoli regolamenti
di servizio al fine di limitare al massimo i rischi connessi a possibili fenoment di
corruttela, che vengonoc monitorati dai singoli responsabili dei servizi nominati, come
implementazione della prevenzione della corruzione.

Relativamente alla Verifica Impianti Termici, & in corso di implementazione il nuovo
sistema di informatizzazione della procedura di registrazione delie autocertificazioni e
dei relstivi adempimenti economici a carico degli utenti, cid comportera un
considerevole abbattimento dei rischi connessi a detto servizio, pur non avendo

riscontrato, ad oggi, alcun episodio di corruttela connesso al servizio.

Previsione dells programmazione della formazione per il personsle addetto alle

attivita individuate si adotta il seguente piano formativo:
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1) una giornata sard dedicata alla presentazione ed illustrazione della normativa e
del piano anticorruzione ai responsabili aziendali, al fine di instaurare un confronto
ed un dibattito in ordine alle modalité pratiche di attuszione dello stesso:

2) attivita formative speoifiche, di volta in volta determinate in ordine alla fase di
prima applicazione del presente piano, per il personale interessato alle attivica del
presente piano.

3} La farmazione sara estesa a tutto il personale dipendente can incontri mirati a
far conoscere il presente piano ed a verificare eventuali nuove problematiche per

rendere sempra pit capillare la prevenzione della corruzione

Previsione di procedure @ aggiornamento

Per tutte le attivitd aziendali e specificatamente per quelle inserite nel'area

"Affidamento lavori servizi e forniture”, sono individuate le seguenti regole di legalita

0 integrita:

0 negli awisi, bandi di gara o lettere di invito si prevade che i mancato rispetto
delle clausole contenute nei protocolli di legalitd o nei patti di integrita costituisca
causa di esclusione dalla gara;

0 si deve procedere, prima della scadenza dei congratti aventi per oggetto Ia
fornitura dei beni e servizi e lavory, alla indizione delle procedure di selezione
secondo le modalita indicate dal D.lgs. 50/2018.

All'uopo viene pubblicato sul sito internet dell'Azienda l'elenco delle fornicure dei beni

e servizi preventivati. L'elenco e tempestivamente aggiornato in caso di modifiche

dovute & necessitd ed urgenza di ulteriori affidamenti e viene pubblicato dopo aver

formalizzato una checklist contenente gli elementi minimi da controllare nei
sopralluoghi e si procede alla definizione di verbali standard;

O si effettua il monitoraggio periodico dei dsti e delle informazioni acquisiti;

N si adotta inoltre una procedura informatizzata per la gestione delle

segnalazioni esterne e dei reclami, in modo da rendere trasparenti gl

interventi.
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Il Responssabile del procedimento comunica all'utente che chiede il rilascio di un
provedimenta e/o atta, il termine entro il quale sara concluso i procedimento
arministrativo, I's-mail, lindirizzo di posta elettronica certificata e il sito internet
dell'Azienda.

Il responsabile del procedimento e i} responsabile del servizio, per quanto di
compefenza, rendono pubblici i dati tecnici e amministrativi riguardanti i
procedimenti amministrativi, nel sito internet dell’Azienda.

Il M.O.G.C. - Modello Organizzative Gestione e Controflo —

Con determina 118 del 10/07 /2018 [Amministratare unico ha adottato il nuavo
modello Organizzetivo di Gestione e Controllo adeguate al PTRC, pertanto sono stati
aggiornati ed approvati;

o it nuovo Modello Organizzazione Gestione e Controlio (M.0.G.C.) "Parte Generale”,
o il nuovo Modello Organizzazione Gestione e Controllo (M.0.G.C.] “Parte Speciale”;

o il nuovo Codice Etico.

Nonché il nuovo "Regolamento dellOrganismo di Vigilanza e relativo Sistema
Sanzionatoria.

Tugti questi documenti sono stati prevantivamente illustrati ai responsabill aziendali e
successivamente inviati agli stessi, nonché pubblicati sul sito istituzionale aziendale.

II prasente piano prevede, per 'anno in corso, una revisione ed aggiornamento del
M.0.G.C. a cura dellCdV.

Codice di comportamento

Per guanto riguarda il Codice di Comportamento si fa riferimento alle regole
contenute nel D.P.R. 16 aprile 2013. n. B2 "Regolamento recante codice di
compaortamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165",
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L MULTISERVICE: |

Principi generali

1. Il dipendente osserva la Costituzione, servendo la Nazione con disciplina ed onore
e conformando la propria condotta ai principi di buon andamento e imparzialité
dellazione amministrativa. | dipendente svaolge | propri compiti nel rispetto della
legge, perseguendo linteresse pubblico senza abusare dslla posizione o dei poteri di
cui @ titolare.

2. Il dipendante rispetta altresi i principi di integrita, correttezza, buona fede,
proporzionalité, obiettivita, trasparenza, aquitd e ragionevolezza e agisce in posizione
di indipendenza e imparzialita, astenendosi in caso di conflitto di interessi.

3. Il dipendente non usa a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di
ufficio, evita situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto
ademplmento del compiti 0 nuocere agli interessi o allimmagine della pubblica
amministrazione. Prerogative e poteri pubblici sone esercitati unicamente per le
finalita di interesse generale per le quali sona stati conferitl,

4. |l dipendente esercita i propri compiti orientando l'azione amministrativa alla
massima economicita, efficienza ed efficacia. La gestione di risorse pubbliche ai fini
dellc svolgimento delle sttivita amministrative deve seguire una logica di
contenimento dei costi, che non pregiudichi la qualitad dei risultati.

5. Nsi rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, il dipendente assicura la
piena paritd di trattamento a parita di condizioni, astenendosi, sltresi, da azioni
arbitrarie che abbiano effetti negativi sui destinatari dell'azione amministrativa o che
comportino  discriminazioni basate su sesso, nazionalitd, origine  etnica,
caratteristiche genetiche, lingua, religione o credo, convinzioni personali o politiche,
sppartensnza a una minoranza nazionale, disabilitd, condiziani sociali o di salute, eta
& orientamento sessuale o su altri diversi fattori.

6. Il dipendente dimostra la massima disponibilitd 8 collaborazione nei rapporti con

le altre pubbliche smministrazioni ed il socio Provincia di Salerno, assicurando lo
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scambio e la trasmissione delle infarmazioni e dei dati in qualsiasi forma anche

telematica, nel rispetto della normativa vigente.

Regali, compensi e altre utilit3
1. Il dipendente non chiede, né sollecita, per s& o per altri, regali o altre utilita.

2. ll dipendente non accetta, per sé o per altri, regali o altre utilita, salva quelli d'uso
di modico valore effettuati occasionalmente nel’ambito delle normeli relazioni di
cortesia e nellambito delle consuetudini  internazionali. In  ogni  caso,
indipendentemente dalla circastanza che il fatto costituisca reato, il dipendente non
chiede, per sé o per altri, regali o altre utilitd, neanche di modico valore & titolo di
corrispettivo per caompiere o per aver compiutc un atto del proprio ufficio da
soggetti che possanc trarre benefici da decisioni o attivitd inerenti all'ufficio, né da
soggetti nei cui confronti & o sta per essere chiamsto a svolgere o a esercitere
attivicd o potesta proprie dell'ufficio ricoperto.

3. Il dipendsnte non asccetta, per sé o per sltri, da un proprio subordinato,
direttamente o indirettamente, regali o altre utilitd, salva quelli d'uso di modico
valore, || dipendente non offre, direttamente o indirettamente, regali o altre utllita a
un proprio sovrsordinato, salvo quelli d'uso di modico valore.

4. | regsali e le altre utilitd comungue ricevuti fuorl dai casi consentiti dal presente
articolo, a cura dello stesso dipendente cui siano pervenuti, sono immediatamente
messi & disposizione delll Amministrazione per Iz restituzione o per essare devoluti @
fini istituzionali. |
5. Ai fini de} presente articolo, per regali o altre utilita di modico valore si intendono
quelle di valore non superiore, in via orientativa, a 50 euro, anche sotto forma di
sconto.

6. Il dipendente non accetta incarichi di collaborazione da soggetti privati che

abbiano, o abbiano avuto nel biepnio precedente, un interesse economico

significativo in decisioni o attivitd inerenti all'ufficio di appartenenza,
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[ MULTISERVICE:
7. Al fine di preservare il prestigio e limparzialitd del'amministrazione,

'Amminlstratore Unico ad il Responsabile della Prevenzione della Corruzione vigilano

sulla corretta applicazione del presente articolo.

Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1.

Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente
comunica tempestivamente alfamministratore unico la propria adesione o
appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere
riservatn 0 meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento
dellattivita dell'ufficio. Il presente comma nan si applica sll'adesione a partiti

politici o a sindacati,

. Il dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni od

ordganizzazioni, ne esercita pressioni a8 tale fine, promettendo vantagg o

prospettando svantaggi di carriera,

Pertanto cigscun dipendsnte;

g

non potrd chiedere, sollecitare o accettars, per sé o per altri, regsli o altre utilita
salvo quelli di modico valore nellambito delle normali relazioni di cortesia. Per
regali di modico valore si intendono quelli di importo non superiore a 50 euro;
non potrd utilizzare informazioni d'ufficio a fini privati;

non potrd utilizzare per fini personali tefefono e collegamento a internet
del’amministrazione {se non in casi d'urgenza];

non potra utilizzare per fini personali il parco auto aziendale;

non potrad far parte di associazioni 0 organizzazioni (esclusi partiti @ sindacati] in
conflitto di interesse con l'ente pubblico;

dovra evitare “nef limiti delle proprie possibiitd’ che si diffondano notizie non vere

sullorganizzazione, sull'attivita e sugli altri dipendenti.

All'stto dell'assegnazione, il lavoratore dovra informare per iscritto 'Azienda di tutti i

rapporti, diretti o indiretti, di collaborazions retribuita intrattenuti con soggetti privati
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negli ultimi tre anni. Il dipendente dovra, infine, astenersi dal prendere decisioni o

svolgere attivita in situazion di conflitto di interesse anche potenziale.

Adozione misure che garsntiscano il rispetto delle ngrme del codiee di

to dei dipendenti
Copia del presente piano sara pubblicato sul sito istituzionale e nella bacheca
aziendale e consegnato al nuovi assunti al momento della sottoscrizione del

contratto di lavoro.

Obblighi d informaziona

La societd attua un idoneo sistema informativo nei confronti defla Provincia di

Salerno che & socio di maggioranza e che effettua il controllo ai sensi delfart. 2359

C.C., secondo il sistema di raccordo definito nel Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione [P.T.P.C.) messo a punto dalla Amministrazione vigilante.

I Responsabile del presente Piano di prevenzione della corruzione cura la

trasmissione delio stesso alla Provincia di Salerno via PEC e contestualmente ne

cura la pubblicazione sul sito istituzionale aziendale.

L'art. 9, comma 1, defla Legge n. 180,/2012 prescrive che il Piano di prevenzione

della corruzione preveds, con particolare riguardo alle sttivita a rischio di corruzione,

obblighi di informazione nei confronti del Responsabile del piano, Pertanto |
dipendenti che istruiscano un atto o che adottano un provvedimento devono darne
informazione sl predetto Responsabile.

L'infarmativa ha la finalita di:

0 verificare la regaolarita e legittimitd degli atti adottati;

0 maonitorare i rapporti tre 'Aziends e i soggetti che con la stessa stipulano
contratti o che sono interessati @ procedimenti di qualungue genere, anche
verificando eventuali relazionl di parentela o affinitd sussistenti tra i titolari, gh
amministratori, | soci e | dipendenti degli stessi soggetti e i dirigenti e i dipendenti

dellazienda.
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Meccanismi di acco bil]

Premesso che la socigtd nan ha un rapporto diretto con i cittadini, il meeccanismo di
accountabhility (sttendibilita), che consente di avere notizie in merito alle misure di
prevenzione adoktate per contrastare la corruzione, & dato dalla pubblicazione del
presente Piano unitamente al Modello Organizzativo nel sito istituzionale e in quello

del’Amministrazione controllante.

Responsahilitd
La mancata osservanza delle dispasizioni contenute nel presents piano della

prevenzione della corruzione costituisce illecito disciplinare ed il suo accertamento
attiva il procedimente per lapplicazione delle sanzieni disciplinari previste dalla

vigente normativa,

Le sanzioni

Oitre slle sanzioni previste per la corruzione dal Codice pensle (artt. 317,
concussione; 318, corruzione per |'esercizio della funzione; 319 guater, induzione
indebita a dare o promettere utilitd; 348 bis, traffici di influenze illecite] e dal Codice
civile [art. 2635, corruzione fra privati), bisogna tener conto delle sanzioni previste
ai commi 14 (ripetute violazioni}, 33 [mancata pubblicaezions sul sito), 44 [viclazione
dei doveri contenuti nel codice di comportamento), in linea con il DI 80/2014 leqge
114/2014.

Adozione di specifiche sttivitd di formazione del personale.

| dipendenti che direttamente o indirettamente svolgono un'attivitd, allinterno degli
uffici dell'Azienda davranna partecipare ad un programma farmative sulla normativa
relativa alla prevenzione e repressione della corruzione e sui temi della legalita.

Il programma di formazione approfondisce le normie penali in materia di reati contro

la pubblics amministrazione ed in particolare | contenuti della Legge 180/2012 e gli
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aspetti etici e della legalita dell'attivité oltre ad ogni tematica che si renda opportuna

e utile per prevenire e cuntrastare la corruzione.

Obblighi di trasparenza
Tutti i provvedimenti adottati del presente Piano devono essere pubblicati entro 15

giorni, nell'apposita sezione del sito internet aziendale.

Restano comunque ferme le disposizioni in materia di pubblicitd previste dal codice
di cui al decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 1683.", nonché, tutte le altre
disposizioni gia vigenti che prescrivono misure di trasparenza, Per quanto riguarda
la trasparenza, il responsabile della trasparenza dott. Vito Brindisi, avra cura di
creare sul sito istituzionale (www.arechimultiservice.it), una appuosite sezione nella
quale saranno inseriti tempeastivamente le infarmazioni, conformemente alle Linse
gulda della C.LV.LT. riportate nella delibera n. 50/2013, alle indicazioni
dell'A.V.C.P. con riferimento ai dati sui contratti pubblici relativi a lavorl servizi e
forniture, in linea con il DI. 80,/2014 legge 114/2014

Becepimento dinamico madifiche legge 180/2018.

Le disposizioni del presente piano aventualmente in contrasto con la normativa
sopravvenuta saranno disapplicate anche nelle more del suo formale adeguamento,
salva fapplicazione delleventuale disciplina transitoria disposta per legge e,
comungue, de! principio di carattere generale tempus regit actum.

I plann & comungue soggetto ad aggiornamenti annuall, ogni qual volta emergano
rilevanti mutamenti organizzativi dellAzienda, e in seguito a verifica delta sua
attuszione ed adeguatezza e adeguato alle indicazioni che verrapne fornte
dalfAutoritd Nazionale Anticorruzione con eventuali aggiornamenti del Piano

Nazionale Anticorruzione e con altri atti di indirizzo.
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Il whistleblower

II' whistleblower, letteralmente colui che saffia nel fischietto, & il dipendente che
denuncia episodi di corruzione e irregolarita alla magistratura o all'Autorita nazionale
anticorruzione [ANAC] o al Responsabile della Prevenzione della Caorruzione
aziendale,

Non potra essere punito per il suo gesto ed ogni azionz punitiva o discriminatoria a
danno del whistleblower diventa nulla e l'ente presso it quale questo lavora pud
gssere sanzionato.

Vige la segretezza assoluta. Lidentitd del whistleblower non verrg resa nota ra,

nonostante cio, le depunce anonime non vengana prese in considerazione

Pubblicita del piano

Il presente piano AGGIORNATO, dopo la sua approvazione, & pubblicato nella sezione

dedicata alla trasparenza del sito istituzionale aziendale www.arechimultiservice.it.,

sulla pagina riservata su https://arechimultiservice.etrasparenza.it/.

Il piano AGGIORNATO & inserito sulla piattaforma Anac per l'acquisizione dei piani
triennall di prevenzione della corruzione, inaltre viene trasmesso slla Provincia di
Salerng quale Ente vigilante, nonché allUrganismo di Vigilanza ed a tuth |
rasponsabili di servizi aziendali.

Eventuali aggiornamentl seguiranno |a stessa procedura.

Salerno, 24 gennais 2020
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