ALLEGATO "B" ALL'ATTO N. 7173 DELLA RACCOLTA
STATUTO

Preambolo
A

E' costituita una Societa per azioni a partecipazione interamente pubblica,
ai sensi e per gli effetti degli articoli 112 e 113 bis del D.lgs. 18 agosto
2000, n., 267, denominata:

"Arechi Multiservice S.p.A."

k&

Oggetto del presente Statuto @ la disciplina dell’articolazione organizzati-
va preposta alla gestione dei servizi strumentali, meglio appresso indivi-
duati, nonché alla realizzazione di opere che abbiano per oggetto lavori
tesi allo sviluppo economico e civile del proprio territorio e della propria
comunita locale giusta I'articolo 3 comma 27 della legge 244/07
In conformita all’ Art. 13 commi 1 e 2 legge 248/ 06:

la societa potra operare, in via esclusiva, con gli enti costituenti ed
affldantl
la societa potra svolgere unicamente attivita di produzione di be-
ni eMi servizi necessarie per il perseguimento delle finalita istituzionali
" degﬁ nti costituenti ed affidanti;
la societa potra essere partecipata solo ed unicamente da altri enti
' pub lici coaffidatari del servizio qualora aventi concomitante competen-
zarferritoriale sui servizi affidati alla societa;

la societa dovra indicare negli atti e nella corrispondenza (nonché
mediante iscrizione nel Registro delle Imprese ai sensi dell'art. 2497 bis
C.C)) di essere soggetta all'attivita di direzione, di coordinamento e di
controllo dei soci costituenti e/o affidanti.
L'Ente detentore della maggioranza o della totality delle azioni esercita
sulla Societa un gontrollo funzionale a guello esercitato sui propri servi-
zi, con le modalita previste dal presente Statuto e dal Regolamento che
sard all'uopo adottato, in conformitd comunque a quanto previsto dalla
normativa di settore.
La Societa & soggetta al controllo ed all'indirizzo fornito dal socio detento-
re della maggioranza o della totalita delle azioni, che esercita i predetti
poteri verificando i profili gestionali, economici, patrimoniali e finanziari
dell'attivita svolta dalla Societd nonché la correttezza, la regolarita ed eco-
nomicita dell'amministrazione societaria,
1l controllo ¢é effettuato attraverso i propri organi ed uffici e si suddivide
in attivita di controllo preventivo e strategico ed attivitd di monitoraggio
e verifica.
A) attivita di controllo preventivo e strategico:
L'Organo Amministrativo della Societa ha T'obbligo di sottoporre all'As-
semblea dei soci le decisioni inerenti i seguenti argomenti;
- bilancio;
- piano industriale e/o piani - programmi e pluriennali;
- programma delle assunzioni e modifiche della pianta organica;
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- modifiche Statutarie, scioglimento e nomine, sostituzioni e poteri dei Ii-

quidatori, trasformazioni, fusioni e scissioni, acquisti e trasferimenti, an-
che parziali, di azienda anche a mezzo leasing e altri strumenti di leva fi-
nanziaria, riduzioni ed aumenti di capitale, emissione di strumenti finan-
ziari partecipativi, costituzioni di patrimoni e/o finanziamenti destinati
ex art. 2447 bis e ss. e ogni altra decisione tale da affievolire il controllo a-
nalogo.

A tal fine, 'Organo Amministrativo della Societa dovra trasmettere al so-
cio che esercita il conirollo tutta la documentazione inerente le predette
materie, almeno quindici giorni prima del loro esame fornendo adeguata
illustrazione delle motivazioni gestionali nonché delle implicazioni finan-
ziarie. '

B) Attivita di monitoraggio e verifica.

Ai fini del controllo sullo stato di attuazione degli obiettivi, anche sotto il
profilo dell'efficacia, efficienza, frasparenza ed economicita della gestione,
I'Organo Amministrativo della Societa deve inviare al socio che esercita il
controllo, con cadenza semestrale, una relazione corredata dal parere del-
'organo di revisione, sull'andamento economico, patrimoniale e finanzia-
rio, sull'andamento gestionale, nonché sulle relative previsioni a breve e
medio termine,
Fermo restando l'adempimento di cui al comma precedente, qualor,

corso del semestre si verifichino eventi straordinari, non previsti n 7
lazioni suddette, che possano riflettersi sull'ordinario e regolard
mento gestionale della Societa, soprattutto ai fini delle previsiony
quilibrio economico e finanziario, I'Organo Amministrativo della
@ tenuto ad informare immediatamente il socio che esercita il con
relazionando su di essi. Anche detta relazione dovra essere assistita dal”
parere dell'organo di revisione,

In ogni caso, a prescindere da quanto previsto nei commi che precedono,
il socio che esercita il controllo potra inviare, in qualsiasi momento, atti di
indirizzo vincolanti per la Societa e potra richiedere dettagliate informa-
zioni ovvero ogni documento tenuto dalla Societa, relativamente a speci-
fici affari o a determinate vicende.

La disciplina contenuta nel presente Preambolo sara integrata alla Iuce
delle Norme di funzionamento che seguono e dallo specifico Regolamen-
to sul Comitato per il controllo, che sard appositamente predisposto
dall'organo amministrativo della Societa ed approvato dall’Assemblea dei

Soci, Tale regolamento ha efficacia vincolante per la Societa.
R

Jj&

TITOLO I
DISPOSIZIONI COSTITUTIVE
Denominazione, sede, oggetto, durata
DENOMINAZIONE E SEDE SOCIALE
Art.l
1.1 E' costituita una societd per azioni con la denominazione "Arechi

Multiservice S.p.A.".

2.(Sede)
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gnari e tecnologici per il trattamento e la depurazione delle acque reflue e

degli scarichi; collaborazione e/o gestione dei servizi di concessione, deri-
vazione e tariffazione di uso delle acque,

3.3 - La societd pud svolgere, anche per conto di altri affidanti Pubblici,
nel rispetto dei principi dettati dalla normativa vigente, tutte le operazio-
ni ed attivita connesse o strumentali al conseguimento dell'oggetto socia-

le, gvendo sempre cura di non alterare e distorcere la concorrenza e il

mercato e di assicurare la parita degli operatori.
3.4 - La Societd, inoltre, in funzione delle attivitd sopra elencate, pud

compiere operazioni immobiliari, industriali, commerciali, mobiliari, fi-
nanziarie e di gestione patrimoniale ritenute utili per il raggiungimento
dell'oggetto sociale, compresa l'assunzione di finanziamenti e mutui ed e-
scluso il rilascio di garanzie di qualsiasi genere nell'interesse di terzi.

3.5 - I rapporti tecnici ed amministrativi per l'affidamento delle attivita
e/o per l'erogazione dei servizi, tra la Societa e il socio che esercita il con-
trollo, sono regolati da apposite convenzioni e/o contratti,

3.6 - La societa potra altresi:

- nei limiti del presente oggetto sociale, avvalersi di architetture hardware

e software, di reti telematiche e di tutti gli strumenti tecnologicamente ?E

avanzati allo scopo di porre in essere transazioni economiche e fina

5p
rie, scambiare dati ed informazioni, commercializzare beni e servi 1J,€> ]

via elettronica (on-line) direttamente o indirettamente nel pitt pie D\ {
spetto delle normative vigenti e di futura emanazione; “'\‘
- compiere tutte le attivitd necessarie o utili per il conseguimento de
scopi sociali, fra cui operazioni immobiliari, mobiliari, industriali, com-
merciali e finanziarie, ivi compresa la concessione di garanzie reali e /o
personali, rilasciate nell'interesse della societa, per obbligazioni sia pro-
prie che di terzi, Tutte tali attivita devono svolgersi nei limiti e nel rispetto
delle norme che ne disciplinano l'esercizio nonché nel rispetto della nor-
mativa in tema di attivitd riservate ad iscritti a collegi, ordini o albi pro-
fessionali. In particolare le attivitd di natura finanziaria devono essere
svolte in conformita alle leggi vigenti in materia,
Per il conseguimento dello scopo sociale l'organo amministrativo si ado-
perera per usufruire di tutte le agevolazioni di qualsiasi natura previste
dalla norme vigenti ed in particolare degli incentivi fiscali, sociali e finan-
ziari previsti per lo sviluppo delle aree depresse.
3,7 E' tassativamente escluso l'esercizio di attivita finanziaria in via preva-
lente e/ 0 nei confronti del pubblico, e comunque tutte le attivita riservate
di cui all'articolo 106 D.L. n. 385/93 e all'articolo 1 L. 02.01,1991 n. 1.
La societa potra assumere finanziamenti con obbligo di rimborso, fruttife-
1i ed infruttiferi, presso soci o societa controllate dagli stessi a norma del-
l'art. 2359 c.c., con l'osservanza delle norme di legge sulla raccolta del ri-
sparmio tra il pubblico e pertanto nei limiti e con i criteri determinati dal
Comitato Interministeriale per il Credito ed il Risparmio ai sensi dell'art.
11 del D. Lgs. 01 settembre 1993 n. 385.

DURATA

4, (Durata)

4




2.1 La societd ha sede nel Comune di Salerno (Sa) all'indirizzo risultante

dall'apposita iscrizione eseguita presso il registro delle Imprese a sensi
dell'art.111 - ter delle Disposizioni di Attuazione dei Codice Civile.
2.2 1'Assemblea ha facolta di istituire o di sopprimere sedi secondarie, di
trasferire la sede nel territorio nazionale, di trasferire la sede sociale nel-
l'ambito del Comune indicato al comma 1 e di istituire e di sopprimere o-
vinque unita locali operative.
OGGETTO

3. (Oggetto sociale)
3.1 La Societa opera esclusivamente per conto della Provincia di Salerno e
di Enti Pubblici, costituenti o partecipanti o affidanti, ed ha per oggetto u-
nicamente la gestione - anche in forma di "multiservice" ovvero di "servi-
zio globale", dei Servizi Pubblici privi di rilevanza economica ai sensi
dell'art. 113 bis del d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche,
nelle seguenti materie:
- ambiente;
- gestione e/o manutenzione del patrimonio mobiliare, immobiliare ed in-
frastrutturale, ivi inclusi immobili edilizi, strade, impianti, aree e spazi
privati con destinazione pubblica o di interesse pubblico.
3.2 Le gestioni di Servizi e le manutenzioni che la "Meridionale Multiser-
vice S.p.A." si propone di espletare avranno particolare riguardo, a titolo
tnente esemplificativo, a:
itenzione, custodia e gestione di servizi dei complessi scolastici e
1eIat1v pe1 tinenze, di beni e di immobili d'interesse artistico, storico, cul-
'turale ed architettonico, di edifici pubblici, di strade provinciali e comu-
:nah di impianti di pubblica illuminazione, di impianti tecnologici, sporti-
vi e per il tempo libero, di aree e spazi pubblici, o di complessi edilizi, im-
mobili, beni, strade, impianti, aree e spazi privati ma destinati ad attivita
0 a servizi pubblici, o di interesse pubblico;
~ attivita affini e connesse alla precedente;
- manutenzioni e ristrutturazioni di opere civili e stradali ivi compresi gli
impianti di cui all'art. I della Legge n. 46/90 e del d.p.r. 13 maggio 1998,
n, 218, e successive modifiche;
- esecuzione di tutte le categorie di opere specialistiche, di cui al
D.M.LL.PP. 15 maggio 1998 n. 304, quali le installazioni e le manutenzio-
ni di dispositivi strutturali e di contenimento di veicoli; segnaletica stra-
dale, di giunti di dilatazione, apparecchi di appoggio e ritegni antisismici
per ponti e viadotti stradali;
- progettazione, nei limiti delle attivita previste dalla legge, installazione,
manutenzione, gestione nonché attivita ispettive di controllo, di promo-
zione ed informazione assegnate alla competenza della Provincia e dei
Comuni anche superiori a 40.000 abitanti, dal Piano Energetico Naziona-
le, dal Regolamento di attuazione e dalla normativa Agente, attinenti 1'in-
stallazione, l'esercizio e il rendimento di combustione degli impianti ter-
mici, di potenza supetiore ed inferiore ai 35 Kw posti al servizio delle u-
tenze site nel territorio provinciale;
- manutenzione, ammodernamento e gestione di reti e impianti idrici, fo-
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4.1 La durata della societa & fissata sino al 31 (trentuno) dicembre 2050

(duemilacinquanta), con possibilita di proroga espressa o anticipato scio-
glimento.
TITOLO II
DEL CAPITALE SOCIALE
CAPO 1
DELLE AZIONI E DEL LORO TRASFERIMENTO
SEZIONE 1
DISPOSIZIONE GENERALE
5. (Azioni)
5.1 La partecipazione di ciascun socio & rappresentata da azioni.
5.2 A ciascun socio & assegnato un numero di azioni proporzionale alla
parte del capitale sociale sottoscritta e per un valore non superiore a quel-
lo del suo conferimento.
5.3 Le azioni conferiscono ai loro possessori uguali diritt.
5.4 Le azioni non potranno essere dai titolari offerte in garanzia, né in go-
dimento.
55 Tuttavia & possibile costituire vincoli di qualsiasi natura sulle azioni
quando cid sia previamente autorizzato dall'assemblea straordinaria.
3 SEZIONE II
D ELLA SUDDIVISIONE DEL CAPITALE SOCIALE E DELLE
CATEGORIE DI AZIONI
CAPITALE SOCIALE
6. (Capitale sociale)
611 capltale & fissato in euro 120.000,00 (centoventimila) suddiviso in n.
2000 (duemila) azioni ordinarie del valore nominale di euro 60,00 (ses-
santa virgola zero zero) cadauna.
SEZIONE 111
DEL TRASFERIMENTO DELLE PARTECIPAZIONI
7. (Nozione di trasferimento)
7.1 Ai fini del presente statuto & considerato trasferimento qualsiasi nego-
zio, a titolo oneroso o gratuito, in forza del quale derivi il mutamento del-
la titolaritd di dette azioni o diritli, ivi compresi, in via esemplificativa, la
compravendita, la donazione, la permuta, il conferimento in societa, la
cessione e la costituzione di nuda proprieta ed usufrutto di beni, la costi-
tuzione di rendita, la cessione "in blocco", "forzata" o “coattiva", il trasfe-
rimento che intervenga nell'ambito di cessione o conferimento di azienda,
fusione e scissione, il trasferimento di mandato fiduciario cosi come il tra-
sferimento o la costituzione di diritti reali limitati.
8. (Trasferimento inter vivos)
8.1 Le azioni sono trasferibili per atto tra vivi a condizione che non entri-
no a far parte della compagine societaria soggetti privati (persone fisiche,
societd enti o consorzi di qualsiasi natura privata o privatistica) e salvo il
diritto di prelazione disciplinato dalle seguenti disposizioni nonche il di-
sposto del successivo articolo 9. In caso di trasferimento in violazione di
quanto innanzi, tale trasferimento sara inefficace nei confronti della so-
cietd e dei soci, I'acquirente non avra diritto di essere iscritfo nel libro soci
e non sara legittimato all’esercizio del voto e degli altri diritti amministra-
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tivi e patrimoniali.

Qualora un socio intenda trasferire a terzi, in tutto o in parte, a titolo one-
1080, le proprie azioni, ovvero i diritti di opzione sulle emittende azioni in
caso di aumento del capitale sociale, si applicano le seguenti disposizioni.
Per 'esércizio del diritto di prelazione valgono le seguenti disposizioni e
modalita:

- il socio che intende vendere o comunque trasferire in tutto o in parte le
proprie azioni, dovra comunicare la propria offerta a mezzo lettera racco-
mandata all'organo amministrativo: l'offerta deve contenere le generalita
del cessionario e le condizioni della cessione, fra le quali, in particolare, il
prezzo e le modalita di pagamento. L'organo amministrativo entro quin-
dici giorni dal ricevimento della raccomandata, comunichera l'offerta agli
altri soci, che dovranno esercitare il diritto di prelazione con le seguenti
modalita:

a) ogni socio interessato all'acquisto deve far pervenire all'organo ammi-
nistrativo la dichiarazione di esercizio della prelazione con lettera racco-
mandata consegnata alle poste non oltre trenta giorni dalla data di ricevi-
mento (risultante dal timbro postale) della comunicazione da parte del-
l'organo amministrativo;
b) le azioni dovranno essere trasferite entro trenta giorni dalla data i

I'organo amministrativo avra comunicato al socio offerente - a me B2
N . N T . . Of Ll *3;;‘**
comandata da inviarsi entro quindici giorni dalla scadenza di cu al pui-;
. . . . . L BTy S
to precedente - I'accettazione dell'offerta con l'indicazione dei so%f; Q‘%ﬁ%
ata)

tanti, della ripartizione tra gli stessi delle azioni offerte, della data\"‘fg) i8¢
per il trasferimento e del notaio a tal fine designato dagli acquirenti. ™ =~
Nell'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione da parte di pitt di un s6-"
cio, le azioni offerte spetteranno ai soci interessati in proporzione alla par-
tecipazione da ciascuno di essi possedute.

Se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non voglia e-
sercitarla, il diritto a Iui spettante si accresce automaticamente e propor-
zionalmente a favore di quei soci che, viceversa, intendono valersene e
che non vi abbiano espressamente e preventivamente rinunziato all'atto
dell'esercizio della prelazione loro spettante.

La comunicazione dell'intenzione di trasferire le azioni formulate con le
modalita indicate equivale a proposta contrattuale ai sensi dell'articolo
1329 c.c.. pertanto il contratto si intendera concluso nel momento in cui
chi ha effettuato Ia comunicazione viene a conoscenza dell'accettazione
dell'altra parte. Da tale momento il socio cedente & obbligato a concorda-
re con il cessionario la ripetizione del negozio in forma idonea all'iscrizio-
ne nel libro soci , con contestuale pagamento del prezzo come indicato
nella denuntiatio.

Il diritto di prelazione dovra essere esercitato per la totalita delle azioni
offerte poiché tale & I'oggetio della proposta formulata dal socio offerente;
qualora nessun socio intenda acquistare le azioni offerte ovvero il diritto
sia esercitato solo per una parte di esse, il socio offerente sara libero di
trasferire tutte le azioni all'acquirente indicato nella comunicazione entro
30 giorni dal giorno di ricevimento della comunicazione stessa da parte

ML R
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dei soci,

Qualora la prelazione non sia esercitata nei termini sopra indicati per la
totalita delle azioni offerte, il socio offerente, ove non intenda accettare
I'esercizio della prelazione limitato ad una parte delle azioni stesse, sara
libero di trasferire tutte le azioni all'acquirente indicato nella comunica-
zione entro 30 giorni dal giorno di ricevimento della comunicazione stes-
sa da parte dei soci, ovvero, ove accetti I'esercizio della prelazione per
parte delle azioni, potra entro lo stesso termine di trenta giorni trasferire
tale numero di azioni al socio che ha esercitato la prelazione, alle condi-
zioni che saranno concordate con lo stesso. Ove il trasferimento al socio
non si verifichi nel termine suindicato, il socio offerente dovra nuovamen-
te conformarsi alle disposizioni di questo articolo.

Il diritto di prelazione spetta ai soci anche quando si intenda trasferire la
nuda proprieta della azioni ovvero il solo usufrutto.

Il diritto di prelazione spetta ai soci anche nel caso di trasferimento del
diritto di opzione,

Nell'ipotesi di trasferimento per atto tra vivi eseguito senza l'osservanza
di quanto sopra prescritto, l'acquirente non avra diritto di essere iscritto
el libro soci, non sara legittimato all'esercizio del voto e degli altri diritti
-amministrativi e pattimoniali e non potra alienare le azioni con effetto
1vers la societa.

A N 9. (Requisito della parte acquirente}

9, 1 L \}:I,ZIOHI sono trasferibili solo ad Enti e/o Amministrazioni Pubbli-
’che, affldantl un servizio su cui detengono una competenza territoriale.
-fNon & consentito porre in essere alcun negozio, ivi compresi la costituzio-
e di pegno o usufrutto, che possa determinare, direttamente o indiretta-
mente, il trasferimento dei diritti di voto relativi alle azioni della societa
in contrasto con le previsioni del presente articolo. Diversamente, il nego-
zio & inefficace nei confronti della societa e dei soci ed esso non da diritio
all'esercizio del voto e degli altri diritti amministrativi e patrimoniali da
parte dei terzi. Le azioni devono essere libere da ogni vincolo, gravame o

diritto di terzi, che limiti I'esercizio del diritto di voto o la piena disponi-
bilita delle azioni medesime, Gli atti che determinino siffatte conseguenze
sono inefficaci nei confronti della societa e dei soci e non danno ai terzi

diritto all’esercizio del voto e degli altri diritti amministrativi e patrimo-
niali.
CAPO II
DELLE OBBLIGAZIONI
10. (Obbligazioni)

10.1 L'emissione di obbligazioni ordinarie e convertibili & deliberata dal-
I'Assemblea Straordinaria, ma deve essere compatibile con I'obbligo della
permanenza del capitale interamente pubblico nei termini del presente

statuto: diversamente, essa @ inefficace verso la societa ed i soci.

10.2 Per tutte le altre ipotesi si applicano le disposizioni della Sezione VII |
capo V del Libro V codice civile.

CAPO III
DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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11. (Strumenti finanziari)

11.1 La societd, guche al fine di sollecitare in forma diversa la libera ini-
ziativa econontica privata secondo criteri di proporzionalitd, sussidia-
rietd orizzontale ed efficienza, puod emettere strumenti finanziari diversi

dalle obbligazioni, forniti di specifici diritti patrimoniali o anche di diritti
amministrativi, escluso comunque il voto nell'assemblea generale dei soci
e cid a fronte dell'apporto da parte dei soci o di terzi anche di opera o ser-
vizi il tutto a sensi e per gli effetti di cui all'articolo 2346, ultimo comma,
Codice Civile, previo parere reso dal Comitato per il Controllo.

11.2 L'emissione di strumenti finanziari & deliberata dall'assemblea
straordinaria dei soci,

11.3 La delibera stabilisce quanti strumenti finanziari verranno emessi in
relazione all'apporto di ciascun conferente.

11.4 Gli strumenti finanziari emessi a fronte di prestazioni d'opera e di
servizi non sono trasferibili senza il consenso dell'organo amministrativo,
11.5 Ai portatori degli strumenti finanziari di cui al presente articolo non
spetta il diritto di voto in assemblea,

11.6 Ai portatori degli strumenti finanziari spettano tutti gli altri diritti
spettanti agli azionisti,
11.7 1l possessore degli strumenti finanziari che risulti inadempj
l'obbligo di effettuare 'apporto promesso, previa costituzione in/«
sospeso dall'esercizio dei diritti sociali, salvo il risarcimento del ' ]
la riversione alla societa del profitto da lui conseguito, se maggior 5D
casi pitt gravi egli pud inoltre essere dichiarato decaduto con deh‘bél‘f’

ne dell'organo amministrativo ed in tal caso gli strumenti finanziari si &=
stinguono, impregindicata ogni altra reciproca azione delle parti. La stes-
sa disciplina si applica in caso di cessazione del rapporto di lavoro per
qualsiasi causa, allorché si tratti di strumenti finanziari assegnati a dipen-
denti della societa o di societa controllate.

11.8 La societd pud emettere detti strumenti finanziari per somma com-
plessivamente non eccedente il capitale sociale, la riserva legale e le riser-
ve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio approvato.

11.9 La delibera di emissione di detti strumenti finanziari deve prevedere
le condizioni di emissione, i diritti che conferiscono tali strumenti, le san-
zioni in caso di inadempimento delle prestazioni, le modalita di trasferi-
mento e di circolazione e le modalita di rimborso.

11.10 Gli strumenti finanziari che condizionino tempi e l'entita del rim-
borso del capitale all'andamento economico della societa sono soggetti al-
le disposizioni della Sezione VII capo V Libro V del Codice Civile,

11.11 Per quanto non previsto, agli strumenti finanziari di cui al presente
articolo si applicano le norme sulle azioni, in quanto compatibili, Le ope-
razioni di cui al presente comma sono praticabili sempre che risultino
compatibili con I'obbligo della permanenza del capitale interamente pub-
blico nei termini del presente statuto: diversamente, esse sono inefficaci
verso la societa ed i soci e non sono idonee ad attribuire alcun diritto am-
ministrativo e patrimoniale,

CAPO 1V
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DEI PATRIMONI E FINANZIAMENTI

DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE
12, (Patrimoni e finanziamenti destinati).
12,1 Ai patrimoni destinati ad uno specifico affare ed ai relativi 'strumenti
finanziari eventualmente emessi si applica la disciplina di cui al presente
articolo 12, oltre a quella contenuta alla sezione XI Capo V del codice ci-
vile,
La deliberazione relativa & assunta dall'assemblea straordinaria, previo
parere reso dal Comitato per il Controllo,
12.2 La medesima competenza & stabilita per la conclusione dei contratti
di finanziamento di cui all'art.2447 bis lettera b) del Codice Civile.
CAPOV
AUMENTO E RIDUZIONE DEL CAPITALE
SOCIALE E FINANZIAMENTO DEI SOCI
13. (Aumento del capitale).

13.1 1II capitale pud essere aumentato a pagamento, mediante nuovi con-
ferimenti in denaro o in natura, o a titolo gratuito, mediante passaggio a
capitale di riserve o altri fondi disponibili, con la deliberazione dell'as-
semblea straordinaria dei soci, salvo quanto previsto al successivo com-

capltale sino ad un ammontare determinato per un periodo mas-
sitio di cinque anni dalla data della deliberazione.
13,3 La delibera di aumento del capitale assunta dall'organo amministra-
‘tivo in esecuzione di detta delega dovra risultare da verbale redatto da
Notaio.
13.4 In caso di delibera di aumento del capitale sociale ovvero di emissio-
ne di obbligazioni convertibili in azioni spetta ai soci il diritto di opzione
nonché il diritto di prelazione sulle azioni e/ o obbligazioni convertibili e-
ventualmente rimaste inoptate; se vi sono obbligazioni convertibili il di-
ritto di opzione spetta anche ai possessori di queste, in concorso con i so-
ci, sulla base del rapporto di cambio. Si applica la disposizione dell'artico-
lo 2441 Codice Civile.
13.5 Potranno essere omessi sia il deposito presso il Registro Imprese del-
T'offerta di opzione che ogni altra forma di pubblicita della stessa, qualora
tutti i soci ed i portatori di obbligazioni convertibili siano presenti (in pro-
prio o per delega) all'assemblea che delibera l'aumento e dichiarino di es-
sere gid informati dell'offerta di opzione e del termine relativo,
14. (Riduzione del capitale sociale).
14.1 1l capitale potra essere ridotto nei casi e con le modalita di legge con
la deliberazione dell'assemblea straordinatia dei soci.
15. (Finanziamenti dei soci).
15.1 I soci potranno eseguire, su richiesta dell'organo amministrativo ed
in conformita alle vigenti disposizioni di carattere fiscale ed allo specifico
regolamento sul Comitato per il Controllo di cui al Preambolo del presen-
te Statuto, versamenti in conto/capitale ovvero finanziamenti sia fruttife-
ri che infruttiferi, che non costituiscano raccolta di risparmio tra il pubbli-
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co ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia bancaria e crediti-

zia.

In ogni caso i finanziamenti effettuati dai soci in favore della societa si re-
putano infruttiferi di interessi salvo che non sia diversamente convenuto,
con apposito atto scritto, tra il socio finanziatore e la societa.

15,2 In caso di versamenti in conto capitale, le relative somme potranno
essere utilizzate per la copertura di eventuali perdite ovvero trasferite a
diretto aumento del capitale di qualunque importo, e cid previa conforme
delibera assembleare,

TITOLO III
DIRITTI SOCIALI
CAPO 1
DELL'ASSEMBLEA
SEZIONE I
DELLA COMPETENZA, DELLA CONVOCAZIONE E DELLA COSTI-
TUZIONE DELL'ASSEMBLEA
L'ASSEMBLEA
16, (Competenze dell'assemblea)

16.1 L'Assemblea & ordinaria o straordinaria ai sensi di legge,

L'assemblea, ordinaria e straordinaria, delibera sulle materie ad essa attri-
buite dagli articoli 2364, 2364-bis e 2365 Codice Civile, fermo 'esercizi
del controllo analogo.

16,2 L'assemblea ordinaria delibera nelle materie previste dalla }
in particolare le sono riservate le seguenti attivita:

a) decidere sulle materie riservate alla sua competenza dalla le .
presente statuto, nonché sugli argomenti proposti da uno o pitt adififis
stratori o, nell'ipotesi di pluralita di soci, sugli argomenti proposti dar® sq_?f;"
che rappresentino almeno un decimo del capitale sociale;

b) decidere sulla approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
la nomina e la revoca dell'organo amministrativo; la nomina del Collegio
Sindacale; le indennita ed i compensi dei componenti 'Organo Ammini-
strativo e di quello contabile; le determinazioni sull'azione di responsabi-
lita nei confronti degli amministratori e dei sindaci; lapprovazione del
piano industriale e dei programmi annuali e pluriennali di gestione; il
programma delle assunzioni e la modifica della pianta organica; la nomi-
na di direttori, institori e procuratori; ogni operazione economica di valo-
re unitario superiore ad Euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero), Ii
dove non gia compresa nel piano industriale ovvero nei programmi an-
nuali o pluriennali approvati dall'Assemblea; ogni altra deliberazione ri-
servata per legge o per effetto del presente statuto ai soci.

16.3 L'assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dello statuto,
sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei liquidatori, sulla emissio-
ne delle obbligazioni convertibili e sull'emissione di strumenti finanziari
partecipativi anche se assegnati ai dipendenti della societa o di societa
‘controllate e su ogni altra materia espressamente attribuita dalla legge al-
la sua competenza.

17. (Convocazione dell'assemblea)
17.1 L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo pres-
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so la sede sociale, ovvero in altro luogo, purché nell'ambito del territorio

di Nazione appartenente all'Unione Europea.

17.2 L'Assemblea & convocata con avviso trasmesso con lettera raccoman-
data, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'av-
venuto ricevimento almeno otto giorni prima di quello fissato per l'assem-
blea, fatto pervenire ai soci al domicilio risultante dal libro dei soci. In ca-
so di convocazione a mezzo telefax, posta elettronica o altri mezzi simila-
ri, l'avviso deve essere spedito al numero di telefax, all'indirizzo di posta
elettronica o allo specifico recapito che siano stati espressamente comuni-
cati dal socio e che risultino dal libro dei soci,

17.3 Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il giorno, I'ora
ed il luogo dell'adunanza, nonché l'elenco delle materie da trattare, Nel-
I'avviso di convocazione potra essere prevista una data ulteriore di secon-
da convocazione per il caso in cui nella adunanza prevista in prima con-
vocazione 'assemblea non risultasse legalmente costituita; nell'avviso po-
tranno essere previste ulteriori convocazioni successive alla seconda,
sempre per il caso in cui nelle precedenti convocazioni non si raggiunges-
se il quorum costitutivo necessario,

17.4 In mancanza di formale convocazione, I'assemblea si reputa regolar-
mente costituita in forma totalitaria quando & rappresentato l'intero capi-
‘tale soc1a1e e ad essa partecipa la maggioranza dei componenti dell'orga-
‘1o inistrativo e dell'organo di controllo. Tuttavia, in tale ipotesi, cia-
‘seanocNlei partecipanti puod opporsi alla discussione degli argomenti sui
‘qitali 1i¢n si ritenga sufficientemente informato.

175 Ngll'ipotesi di cui al precedente comma 4, dovra essere data tempe-
stivatémunicazione delle deliberazioni assunte ai componenti dell'orga-
no amministrativo e di controllo non presenti,

17.6 Salvo quanto disposto dall'ultimo capoverso dell'art.2367 Codice Ci-
vile, & consentito a tanti soci che rappresentino almeno il decimo del ca-
pitale sociale di richiedere all'organo amministrativo la convocazione del-
I'assemblea con domanda contenente gli argomenti da trattare.

17.7 L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 'an-
no,entro il termine di 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale,

1l termine di cui sopra puo essere dilazionato al maggior termine di 180 in
caso di necessita.

In caso di utilizzo di tale maggior termine, I'organo amministrativo segna-
lera nella relazione prevista dall'articolo 2428 le ragioni della dilazione.

18. (Costituzione dell'assemblea)

18.1 L'assemblea ordinaria e' regolarmente costituita, tanto in prima che
in seconda convocazione con Fintervento di tanti soci che rappresentino
almeno la meta del capitale sociale, escluse dal computo le azioni prive
del diritto di voto nell'assemblea medesima, Essa delibera a maggioranza
assoluta.

18.2 L'assemblea straordinaria, in prima ed in seconda convocazione si
costituisce e delibera validamente con il voto favorevole di tanti soci che
rappresentino i due/terzi del capitale.

18.3 Salvo diversa disposizione di legge, le azioni per le quali non puo es-
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sere esercitato il diritto di voto non sono computate ai fini della regolare

costituzione dell'assemblea. Le medesime azioni e quelle per le quali il di-
ritto di voto non ¢ stato esercitato a seguito della dichiarazione del socio
di astenersi per conflitto di interessi non sono computate ai fini del calco-
lo della maggioranza e della quota di capitale richiesta per l'approvazione
della deliberazione.
SEZIONE 11
DELLO SVOLGIMENTO DELL'ASSEMBLEA
19. (Luogo di svolgimento dell'assemblea)
19.1 L'assemblea pud approvare un regolamento che disciplinera lo svol-
gimento dei lavori assembleari e che avra valore anche per le assemblee
successive, sino a modificazioni,
19.2 E' possibile tenere le riunioni dell'Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, con intervenuti dislocati in pitt luoghi, contigui o distanti,
audio/video collegati, e cid alle seguenti condizioni, di cui dovra essere
dato atto nei relativi verbali;
a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della
riunione, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale;
b) che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare I'identita e
la legittimazione degli intervenuti,regolare lo svolgimento dell'adunan-
za,accertare irisultati della votazione;
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamen- |
te gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussio
la votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
visionare, ricevere o trasmettere documenti.
e) che siano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tritti
semblea totalitaria, '

nuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove
saranno presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante; dovranno inol-
tre essere predisposti tanti fogli presenze quanti sono i luoghi audio/ vi-
| deo collegati in cui si tiene la riunione,

20. {Presidenza dell'assemblea)
20.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'organo amministrativo.
In caso di assenza o di impedimento di questi, I'Assemblea & presieduta
dalla persona eletta con il voto della maggioranza dei presenti,
20.2 L'Assemblea elegge con le modalita di cui sopra un segretario anche
non socio ed occorrendo uno o pilt scrutatori,anche non soci, L'assistenza
del segretario non @ necessaria quando il verbale & redatto da un notaio,
scelto dal Presidente. -
20.3 Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare costituzio-
ne della stessa, accertare l'identita e la legittimazione dei presenti, dirige-
re e regolare lo svolgimento dell'assemblea ed accertare i risultati delle
votazioni.

21, (Verbale dell'assemblea).

21.1 Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale sotio-
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scritto dal presidente e dal segretario o dal notaio, se richiesto dalla legge.

Il verbale deve contenere le indicazioni ed essere redatto secondo quanto
previsto dall'articolo 2375 del codice civile,
SEZIONE III
DEL DIRITTO DI INTERVENTO E DEL DIRITTO DI VOTO
22, (Diritto di intervento).
221 Possono intervenire all'assemblea i soci che alla data dell'assemblea
stessa risultino regolarmente titolari di azioni aventi diritto di voto, ovve-
ro di strumenti finanziari partecipativi aventi diritto di voto nell'assem-
blea stessa.
22.2 Ai fini dell'intervento non @ necessarijo il preventivo deposito delle a- |-
zioni o della relativa certificazione, né degli strumenti finanziari parteci-
pativi e relativa certificazione.,
223 Se i partecipanti all'assemblea non risultano iscritti nel libro socila
societd provvede senza indugio, dopo 'assemblea, alla loro iscrizione.
22.4 Ogni socio o portatore/titolare di strumenti finanziari partecipativi
che abbia diritto di intervenire all'assemblea puo farsi rappresentare con
delega scritta da altro soggetto
23, (Diritto di voto)
23.1 Ogni azione attribuisce il diritto ad un voto, salvo che nel caso in cui
siano state create particolari categorie di azioni fornite di diritti diversi a
sensi del precedente art.6 e che a fronte del riconoscimento di particolari
diritti siano senza diritto di voto, o con diritto di voto limitato.Il valore di
‘tali ; qzioni non pud complessivamente superare la meta del capitale socia-
le
:23 2'_.-‘ ‘azioni prive di diritto di voto o a voto limitato acquistano il dirit-
to d1 Joto qualora la societa sia inadempiente rispetto agli obblighi assun-
‘Hi'con l'ermssmne, salvi restando gli ulteriori rimedi a disposizione del so-
cio,

-3
Y

SEZIONE 1V
DELLE IMPUGNAZIONI
24, (Impugnazione delle deliberazioni)
24.1 L'impugnazione delle deliberazioni dell'assemblea pud essere propo-
sta da tanti soci o portatori/titolari di strumenti finanziari partecipativi
aventi diritto di voto con riferimento alla deliberazione, che possiedano
tante azioni o strumenti finanziari partecipativi che rappresentino,anche
congiuntamente, Ja percentuale prevista dall'art.2377 Codice Civile.
CAPrO 11
DEL RECESSO DEL SOCIO
25. (Recesso del socio)
25.1 Per la disciplina del recesso del socio si applicano le disposizioni di
cui all'art. 2437 Codice Civile e seguenti.
CAPO III
DEI PATTI PARASOCIALI
26. (Patti parasociali).
26.1 In apertura dell'assemblea il Presidente da notizia dei patti paraso-
ciali comunicati alla societa alla data di svolgimento dell'assemblea,
26.2 La dichiarazione resa ai sensi del comma 26.1 & trascritta nel verbale
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dell'assemblea e questo depositato presso il Registro delle Imprese. La

medesima disciplina si applica anche alle dichiarazioni di esistenza dei
patti parasociali rese in assemblea e non comunicate alla societa alla data
di svolgimento della stessa,
26.3 I titolari delle azioni dedotte in patti parasociali aventi le finalita e gli
oggetti di cui all'articolo 2341-bis del codice civile, qualora non li abbiano
dichiarati in apertura di assemblea, non possono esercitare il diritto di vo-
to.
26.4 Sono impugnabili ai sensi dell'articolo 2377 Codice Civile le delibera-
zioni assunte con il voto determinante dei possessori delle azioni riferite
ai patti parasociali aventi le finalita e gli oggetti di cui all'articolo 2341-bis
del codice civile non dichiarati secondo le modalita previste dai commi
26.1 e 26.2.
TITOLO IV
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
27. (Consiglio di Amministrazione,
composizione e riunioni).
27.1 La societa & amministrata da un consiglio di amministrazione. Orga-
no di vigilanza & il collegio sindacale.
27.2 Possono essere nominati amministratori anche non soci; essi dur
in carica tre anni e soho rieleggibili. 0
La carica di amministratore non pud essere conferita, a pena di dedddef
Za, a persone che non abbiano i seguenti speciali requisiti, in osse,
del disposto dell'art. 2387 c.c.; R
a) Onorabilita, non essendo in una delle condizioni di melegglblh}' p,'%'
cadenza e revoca per giusta causa connessa al soggetto, dlsc1phnateM
artt. 2382 e 2383 del codice civile ovvero per non avere riportato sentenze
di condanna passate in giudicato;
b) professionalita, possedendo titolo di studio universitario e/o iscrizio-
ne in Albi professionali riconosciuti per legge;
¢) assoluta indipendenza, nont essendo amministratori degli Enti compo-
nenti la compagine sociale, parenti od affini fino al quarto grado di detti
amministratori o dei soggetti azionisti della Societd medesima, nonché
soggetti che possiedono, all'interno degli enti soci, incarichi di dirigenza e
responsabilita affini all'attivita svolta dalla societa.
27.3 Il consiglio di amministrazione & composto da tre membri.
27.4 11 consiglio nomina fra i suoi membri il presidente, quando a cid non
provvede l'assemblea; pud inoltre nominare uno o piti vice presidenti ed
un segretario, anche in via permanente ed anche estraneo al consiglio

stesso.

27.5 1l consiglio di amministrazione si raduna anche in luogo diverso dal-
la sede sociale, purché in Italia tutte le volte che il presidente lo giudichi
necessario o quando ne sia fatta richiesta scritta da due dei suoi membri.
27.6 La convocazione viene fatta dal presidente con avviso trasmesso a
ciascun membro del consiglio e del collegio sindacale con mezzi che ga-
rantiscano la prova dell'avvenuto ricevimento almeno otto giorni prima
di quello fissato per la riunione o, in caso di urgenza, almeno tre giorni
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prima.,

27.7 Si riterranno comunque validamente costifuite le riunioni del consi-
glio di amministrazione,anche in difetto di formale convocazione, quando
siano presenti tutti gli amministratori e tutti i sindaci effetiivi in carica.
27.8. 1l direttore generale, se nominato, partecipa di diritto alle sedute del
consiglio di amministrazione qualora non sia amministratore ha facolta di
intervento ma non di voto.

27.9 1l consiglio di amministrazione & validamente costituito con la pre-
senza della maggioranza dei suoi membri.

27.10 1 consiglio di amministrazione delibera validamente con il voto fa-
vorevole della maggioranza assoluta dei presenti,

27.11 Le riunioni del consiglio di amministrazione sono presiedute dal
presidente o, in mancanza, dall'amministratore designato dagli interve-
nuti, ‘

27.12 Le deliberazioni del consiglio devono constare da verbale sottoscrit-
to dal presidente e dal segretario,

27.13 1 soci possono impugnare le deliberazioni del consiglio di ammini-
strazione lesive dei loro diritii alle stesse condizioni per cui possono im-
pugnare le deliberazioni assembleari), in quanto compatibili.

27,14 Le riunioni del consiglio di amministrazione si potranno svolgere
anche per video o tele conferenza a condizione che ciascuno dei parteci-
panti poysa essere identificato da tutti gli altri e che ciascuno sia in grado
ntervanire in tempo reale durante la trattazione degli argomenti esa-
minati, npnché di ricevere, trasmettere e visionare documenti. Sussisten-
dQ,_.,q,uésl:e condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si
trovano il presidente ed il segretario.

27.15 Per la sostituzione degli amministratori nel corso dell'esercizio vale
il disposto dell'art. 2386 Codice Civile.

27.16 In caso di cessazione dalla carica, per qualsiasi motivo, di due dei
componenti il consiglio di amministrazione, si intendera decaduto l'intero
consiglio immediatamente, con le conseguenze di legge.

: 28. (Poteri di gestione e rappresentanza).

28.1 Il Consiglio di Amministrazione & investito di tutti i poteri, fermo l'e-
sercizio del controllo analogo da parte dell'Ente, per l'amministrazione
ordinaria e straordinaria della societa e gli sono riconosciute tutte le fa-
colta per il raggiungimento degli scopi sociali, esclusi soltanto quelli che
la legge in modo tassativo riserva all' Assemblea.

Inoltre sono riservati all'organo amministrativo i seguenti poteri:

a) la designazione del soggetto che debba esercitare il diritto di voto in
Assemblea ordinaria e straordinaria di societa di capitale delle quali si de-
tengano partecipazioni, conferendo di volta in volta la delega per la par-
tecipazione a dette assemblee, con indicazione dei poteri del delegato,
I'indicazione della modalita di voto;

b) deliberare circa la concessione di finanziamenti e prestiti a favore di so-
cieta collegate o controllate; ,

c) effettuare costituzioni, modifiche, cancellazioni di ipoteche, pegni, pri-
vilegi e sequestri a favore della Societa;
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d) deliberare le assunzioni, i licenziamenti, le promozioni, le modifiche re-

tributive dei dirigenti e dei dipendenti a tempo determinato ed indeter-
minato, nei limiti delle direttive tracciate dall' Assemblea dei soci;

e) acquisire e concedere, anche mediante licenza, diritti di privativa indu-
striale per marchi, brevetti, invenzioni, progetti, disegni e modelli di fab-
brica e qualita;

f) decidere circa 1'affidamento di incarichi di consulenza e collaborazione;
g} deliberare spese per investimenti in beni e servizi di importo superiore
ad Buro 25.000,00 (venticinquemila virgola zero zero).

Ai sensi dell'art. 2381 c.c. u.c. gli amministratori sono tenuti ad agire in
modo informato e possono chiedere agli organi delegati che in Consiglio
siano fornite informazioni relative alla gestione della societa.

L’esercizio dei poteri di gestione avviene nel rispetto degli atti di indiriz-
zo e direttiva formulati dal socio che esercita il controllo. L'inosservanza
delle predette direttive costituisce motivo di revoca - ai sensi e per gli ef-
fetti dell’Art, 2458 Cod. Civ. - degli Amministratori da parte dell’ Assem-
blea.

28.2 1l consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dall'art. 2381 del
Codice Civile, pud delegare proprie attribuzioni in tutto o in parte/siggo%
larmente ad uno o pitt dei suoi componenti, ivi compreso il presiﬂaﬂ’&\
ovvero ad un comitato esecutivo composto da alcuni dei SliO_l ;mé '
determinando i limiti della delega e dei poteri attribuiti. { gy :
28.3 11 consiglio di amministrazione pud nominare un Duetiore\’- Nerd
estraneo al c0n51g110, determinandone le funzioni e Ie attrib Al

no decisioni concernenti la definizione degli obiettivi globali della societa
e la determinazione delle relative strategie,
284 Segretario del comitato esecutivo @ il segretario del consiglio di am-
ministrazione, se nominato, o altrimenti un membro designato dal presi-
dente.
28.5 Per la convocazione, la costituzione ed il funzionamento del comita-
to esecutivo valgono le norme previste per il consiglio di amministrazio-
ne; le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti dei presenti e vo-
tanti.
28,6 Il direttore generale si avvale della collaborazione del personale della
societa organizzandone le attribuzioni e le competenze funzionali.
28.7 La rappresentanza della societa spetta al presidente del consiglio di
amministrazione e/o agli amministratori delegati, in via tra di loro con-
giunta o disgiunta secondo quanto stabilito dalla deliberazione di nomi-
na.

29, (Compensi degli amministratori)
29.1 Ai componenti I'organo amministrativo spetta un compenso stabili-
to, dall’assemblea, che non pud eccedere i limiti previsti dall’art. 1, com-
mi 725, 726 e 728 L. 27 dicembre 2006, n.296 -Art. 3, commi 43-53 Legge
Finanziaria 2008 e successive integrazioni e modificazioni. Ai compensi,
se previsto dall’assemblea all’atto della nomina, si possono aggiungere i
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rimborsi delle spese previsti dall’art. 84 del Tuel (comma 727 dell’art. 1

della legge fin. 2007). In tutti i casi il limite fissato dalla legge costituisce
un compenso massimo ed e pertanto comprensivo sia di quello stabilito
all’atto della nomina o dall’assemblea (art. 2389 c.c.) che di quello per in-
carichi particolari attribuiti dal Consiglio di amministrazione sentito il
collegio sindacale. Ai sensi del comma 718 art. 1, legge fin, 2007, 'ammi-
nistratore dell’Ente Locale, che assume la carica di amministratore di so-
cietd di capitali partecipata dal medesimo Ente Locale, non ha diritto a
nessun compenso a carico della societa.

30. (Collegio sindacale).
30.1 1 collegio sindacale esercita le funzioni previste dall'art. 2403 Codice
Civile; esso vigila sulla osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguatez-
za dell'assetto organizzativo amministrativo e contabile adottato dalla so-
cieta e del suo concreto funzionamento, L'Assemblea elegge il collegio
sindacale composto di tre o cinque membri effettivi e due sindaci sup-
plenti ne nomina il Presidente e determina per tutta la durata dell'incari-
co il compenso dei sindaci effettivi.

31. (Controllo contabile)
31,1 Atteso che Ja societd non ¢ tenuta alla redazione del bilancio consoli-
d "tc-; e non “fa ricorso al mercato del capitale di rischio, il controllo conta-
bll o ESEICItatO dal collegio sindacale, integralimente costituito da revisori
confabili iscritfi nel Registro istituito presso il Ministero della Giustizia.
31 Il 1elat1vo compenso & assorbito da quello fissato dall’assemblea per
Ie attlvltii d1 cui al precedente articolo 30. Tale norma si applica a partire
daHa prima nomina o rinnovo effettuato successivamente all’'approvazio-
ne del presente statuto.

TITOLO V
DISPOSIZIONI FINALI
CArO 1
DEL BILANCIO
32, (Bilancio)
32,1 Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.
32.2 Alla chiusura di ciascun esercizio sociale 'Organo Amministrativo
provvede alla redazione del bilancio di esercizio ed alle conseguenti for-
malita rispettando le vigenti norme di legge.
32.3 I bilanci annuali della societa dovranno essere certificati da primaria
ed indipendente Societa di Revisione, iscritta negli appositi Registri previ-
sti dalla Legge, e designata dal Consiglio di Amministrazione.
CAPO II
DELLA DESTINAZIONE DEGLI UTILI
33. (Destinazione degli utili)
33.1 Dagli utili netti risultanti dal bilancio deve essere dedotta una som-
ma corrispondente al 5% (cinque per cento) da destinare alla riserva lega-
le finché questa non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale,
33.2 La deliberazione sulla distribuzione degli utili & adottata dalla as-
semblea ordinaria dei soci, a norma dell' art. 2364 Codice Civile.
33.3 Possono essere distribuiti esclusivamente gli utili realmente conse-
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guiti e risultanti dal bilancio regolarmente approvato, fatta deduzione

della quota destinata alla riserva legale,
33.4 Se si verifica una perdita del capitale sociale, non pud farsi luogo a
distribuzione degli utili fino a che il capitale non sia reintegrato o ridotto
in misura corrispondente. L'assemblea pud deliberare speciali preleva-
menti a favore di riserve straordinarie o per altra destinazione, ovvero
rinviare la distribuzione degli utili in tutto od in parte all'esercizio succes-
sivo.
33.5 Non & consentita la distribuzione di acconti su dividendi.
33.6 Nella nota integrativa al bilancio gli amministratori devono illustrare
1 criteri seguiti nella redazione del conto economico di settore,
CAFPO III
DELLO SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
34. (Scioglimento e liquidazione)

35.1 Si applicano allo scioglimento ed alla liquidazione della societa tutte
le disposizioni di cui al capo VIII Libro V del Codice Civile,
35.2 La nomina e la revoca dei liquidatori & di competenza dell'assemblea
straordinaria, che delibera con le maggioranze previste per le modifica-
zioni dello statuto: in caso di nomina di pluralita di liquidatori, -
costituiscono il collegio di liquidazione, che funzionera second
seguenti: : &
(il collegio dei liquidatori deliberera a maggioranza assol k‘né
membri; o
(fi)per l'esecuzione delle deliberazioni del collegio dei liquidato
no essere delegati uno o pitt dei suoi membri;
(iii)il collegio dei liquidatori si riunird ogni volta che ne sia fatta richiesta
anche da uno solo dei suoi membri mediante avviso scritto da spedirsi a-
ghi altri membri almeno otto giorni prima di quello fissato per la riunione:
il collegio dei liquidatori si riunira comunque validamente, anche senza
convocazione scritta, quando siano presenti tutti i suoi componenti;
(iv) verbali delle deliberazioni del collegio dei liquidatori saranno redatti
su apposito libro e sottoscritti da tutti i componenti presenti alla riunione.
353 Ai sensi dell'ultimo comma dell'art, 2487 bis C.C. i liquidatori assu-
mono le loro funzioni con effetto dalla data di iscrizione della relativa no-
mina nei registro delle imprese.
35.4 Salva diversa delibera dell'assemblea, al liquidatore ovvero al colle-
gio dei liquidatori compete il potere di compiere tutti gli atti utili ai fini
della liquidazione, con facolta, a titolo esemplificativo, di cedere anche in
blocco l'azienda sociale, stipulare transazioni, effettuare denunzie,
nominare procuratori speciali per singoli determinati atti o categorie di
atti,

N
3 Y1
Potanz

CAPO IV
DELL'APPLICAZIONE DELLO STATUTO
35. (Disposizioni generali)
35.1 I soci hanno diritto di esaminare i libri sociali obbligatori a sensi del-
le vigenti disposizioni di legge e di ottenerne estratti a proprie spese.
35.2 Le disposizioni del presente statuto si applicano anche nel caso in
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cui la societd abbia un unico socio, se ed in quanto non presuppongono

necessariamente una pluralita di soci e se ed in quanto compatibili con le
vigenti norme di legge in tema di societd unipersonale.

35.3 Per quanto non previsto nel presente statuto valgono le norme di
legge in materia di societa per azioni.

F.to CORRENTE Domenico

FIRMATO NOTAIO FRANCESCO COPPA

IMPRONTA E SIGILLO
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