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Indirizzo Sede legale

Telefono
Indirizzo PEC
Internet
E-mail

Partita IVA
Numero REA

SALERNO (SA) VIALE ANDREA DE LUCA 22/1 CAP 84131
FRAZIONE: LOCALITA' FUORNI

089 3061039
raccomandata@pec.arechimultiservice.it
www.arechimultiservice.it
info@arechimultiservice.it

03704200652

SA - 316029

iscrizione REA
sede legale

indirizzo elettronico

partita iva

Numero repertorio economico amministrativo (REA): SA - 316029

SALERNO (SA)

VIALE ANDREA DE LUCA 22/ CAP 84131

frazione LOCALITA' FUORNI

Telefono: 089 3061039

Telefax: 089 303115

Indirizzo pubblico di posta elettronica certificata: raccomandata@pec.arechimultiservice.it
Internet: www.arechimultiservice.it

e-mail: info@arechimultiservice.it

03704200652

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione

Oggetto sociale

Data di iscrizione: 05/12/2000
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA
Data atto di costituzione: 18/09/2000

Sistema di amministrazione

amministratore unico (in carica)

3.1 - LA SOCIETA' OPERA PER CONTO DELLA PROVINCIA DI SALERNO ED ANCHE DI
ENTI
PUBBLICI, COSTITUENTI O PARTECIPANTI O AFFIDANTI, ED HA PER OGGETTO LA
GESTIONE

ANCHE IN FORMA DI MULTISERVICE OVVERO DI SERVIZIO GLOBALE —, DEI

Visura ordinaria societa' di capitale « 3
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SERVIZI

Poteri da statuto 14.1 - LA GESTIONE DELLA SOCIETA' SPETTA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
o
ALL'AMMINISTRATORE UNICO, SE NOMINATO, IL QUALE COMPIE LE OPERAZIONI
NECESSARIE

PER L ATTUAZIONE DELL OGGETTO SOCIALE.

Altri riferimenti statutari Deposito statuto aggiornato

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03704200652
del Registro delle Imprese di SALERNO
Precedente numero di iscrizione: SA-2000-74897
Data iscrizione: 05/12/2000

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 05/12/2000

informazioni costitutive Data atto di costituzione: 18/09/2000

Sistema di amministrazione e

controllo

durata della societa Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2000
Scadenza esercizi successivi: 31/12

sistema di amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: tradizionale

controllo contabile Soggetto che esercita il controllo contabile: societa' di revisione

forme amministrative amministratore unico (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto SOC|a|e 3.1 - LA SOCIETA' OPERA PER CONTO DELLA PROVINCIA DI SALERNO ED ANCHE DI ENTI
PUBBLICI, COSTITUENTI O PARTECIPANTI O AFFIDANTI, ED HA PER OGGETTO LA GESTIONE

ANCHE IN FORMA DI MULTISERVICE OVVERO DI SERVIZIO GLOBALE -, DEI SERVIZI

PUBBLICI DI RILEVANZA ECONOMICA OD ANCHE PRIVI DI TALE RILEVANZA AI SENSI
DEGLI ARTT. 113 E 113 BIS DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000, N. 267, E SUCCESSIVE
MODIFICHE PER L AMBIENTE, LA GESTIONE E/O LA MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO
MOBILIARE, IMMOBILIARE ED INFRASTRUTTURALI, IVI INCLUSI IMMOBILI EDILIZI,
STRADE, IMPIANTI, AREE E SPAZI PRIVATI CON DESTINAZIONE PUBBLICA O DI INTERESSE
PUBBLICO.

3.2 - LE GESTIONI DI SERVIZI E LE MANUTENZIONI CHE LA MERIDIONALE MULTISERVICE
S.P.A. SI PROPONE DI ESPLETARE AVRANNO PARTICOLARE RIGUARDO, A TITOLO MERAMENTE
ESEMPLIFICATIVO, A:

— MANUTENZIONE, CUSTODIA E GESTIONE DI SERVIZI DEI COMPLESSI SCOLASTICI E
RELATIVE PERTINENZE, DI BENI E DI IMMOBILI D INTERESSE ARTISTICO, STORICO,
CULTURALE ED ARCHITETTONICO, DI EDIFICI PUBBLICI, DI STRADE PROVINCIALI E
COMUNALI, DI IMPIANTI DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE, DI IMPIANTI TECNOLOGICI,
SPORTIVI E PER IL TEMPO LIBERO, DI AREE E SPAZI PUBBLICI, O DI COMPLESSI
EDILIZI, IMMOBILI, BENI, STRADE, IMPIANTI, AREE E SPAZI PRIVATI MA DESTINATI AD
ATTIVITA' O A SERVIZI PUBBLICI, O DI INTERESSE PUBBLICO;

— MANUTENZIONI E RISTRUTTURAZIONI DI OPERE CIVILI E STRADALI IVI COMPRESI GLI
IMPIANTI DI CUI ALL ART. 1 DELLA LEGGE N. 46/90 E DEL D.P.R. 13 MAGGIO 1998, N.
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218, E SUCCESSIVE MODIFICHE;

- ESECUZIONE DI TUTTE LE CATEGORIE DI OPERE SPECIALISTICHE, DI CUI AL D.M LL.PP.
15 MAGGIO 1998 N. 304, QUALI LE INSTALLAZIONI E LE MANUTENZIONI DI: DISPOSITIVI
STRUTTURALI E DI CONTENIMENTO DI VEICOLI; SEGNALETICA STRADALE, DI GIUNTI DI
DILATAZIONE, APPARECCHI DI APPOGGIO E RITEGNI ANTISISMICI PER PONTI E VIADOTTI
STRADALI;

- PROGETTAZIONE, INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE, GESTIONE NONCHE' ATTIVIT
ISPETTIVE DI CONTROLLO, DI PROMOZIONE ED INFORMAZIONE ASSEGNATE ALLA COMPETENZA
DELLA PROVINCIA E DEI COMUNI ANCHE SUPERIORI A 40.000 ABITANTI, DAL PIANO
ENERGETICO NAZIONALE, DAL REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE E DALLA NORMATIVA AGENTE,
ATTINENTI L INSTALLAZIONE, L ESERCIZIO E IL RENDIMENTO DI COMBUSTIONE DEGLI
IMPIANTI TERMICI, DI POTENZA SUPERIORE ED INFERIORE AI 35 KW POSTI AL SERVIZIO
DELLE UTENZE SITE NEL TERRITORIO PROVINCIALE;

- MANUTENZIONE, AMMODERNAMENTO E GESTIONE DI RETI E IMPIANTI IDRICI, FOGNARI E
TECNOLOGICI PER IL TRATTAMENTO E LA DEPURAZIONE DELLE ACQUE REFLUE E DEGLI
SCARICHI;

- COLLABORAZIONE E/O GESTIONE DEI SERVIZI DI CONCESSIONE, DERIVAZIONE E
TARIFFAZIONE DI USO DELLE ACQUE;

- COLLABORAZIONE ALLA GESTIONE E/O ISTRUTTORIA ALLE ATTIVITA' DI AUTOTRASPORTO
EXTRAURBANO;

INFORMATIZZAZIONE DI SERVIZI UTENZE ED ATTIVITA' DI ENTI PUBBLICI E LORO
GESTIONE;

- GESTIONE, ANCHE IN FORMA DI SERVIZIO GLOBALE , DI QUALSIASI ALTRO SERVIZIO
PUBBLICO E/O DI PUBBLICA UTILITA' D INTERESSE DELLE AMMINISTRAZIONI COMPATIBILE
CON LO SCOPO SOCIALE DELLA SOCIETA' ED IL CUI ESPLETAMENTO NON SIA RISERVATO
DALLA LEGGE IN VIA ESCLUSIVA ALLA PROVINCIA ED AGLI ENTI.

3.3 - SVOLGERE, ANCHE PER CONTO DI ALTRI COMMITTENTI PUBBLICI, NEL RISPETTO DEI
PRINCIPI DETTATI DALLA NORMATIVA VIGENTE, DI TUTTE LE OPERAZIONI ED ATTIVITA'
CONNESSE O STRUMENTALI AL CONSEGUIMENTO DELL OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA'.
3.4 - PRODUZIONE DI CALCESTRUZZI, CONGLOMERATI BITUMINOSI, OPERE E MANUFATTI IN
METALLO, PLASTICA E LEGNO DA UTILIZZARE NELLE ATTIVITA' INDIVIDUATE E DESCRITTE
NEL PRESENTE ARTICOLO.

3.5 - STUDIO DI TECNICHE ED ATTUAZIONE DI INTERVENTI NEI COMPLESSI EDILIZI E
SUGLI IMPIANTI, EFFETTUATI ANCHE CON L USO DI MATERIALI ATOSSICI ED
ECO-COMPATIBILI VOLTI A MIGLIORARE LA SICUREZZA E SALUBRITA' NONCHE' AL
CONTENIMENTO, BONIFICA ED ABBATTIMENTO DEGLI INQUINAMENTI CAUSATI DA AMIANTO,
CORRENTI ELETTROSTATICHE O ALTRE SOSTANZE E FATTORI ESTERNI;

- STUDIO ED APPLICAZIONE DI SISTEMI PER IL RISPARMIO ENERGETICO ED UTILIZZAZIONE
DI FONTI ENERGETICHE INNOVATE ED ALTERNATIVE, COMPRESA L INSTALLAZIONE E
MANUTENZIONE DEI RELATIVI IMPIANTI;

- STUDIO, RICERCA E FORMAZIONE DI PERSONALE PER L ACQUISIZIONE O APPLICAZIONE DI
KNOW HOW, PER L ORGANIZZAZIONE E PROMOZIONE DI ATTIVITA' CONNESSE O STRUMENTALI
ALL OGGETTO SOCIALE, ESEGUITE DIRETTAMENTE O A MEZZO DI CONVENZIONI O
COLLABORAZIONE CON ISTITUZIONI PUBBLICHE, UNIVERSITARIE E SCIENTIFICHE, CON
AZIENDE PUBBLICHE E PRIVATE SPECIALIZZATE O DOTATE DI KNOW HOW;

- PROGETTAZIONE, DIREZIONE E COLLAUDO DI TUTTE LE CATEGORIE DI OPERE
SPECIALIZZATE DI CUI AL D.M. LL.PP. 15.5.1998 N. 304, CITATO NEL PRECEDENTE
PUNTO 1, NONCHE' DELLE OPERE OD INTERVENTI EFFETTUATE NEI SETTORI DESCRITTI NEL
PRESENTE ARTICOLO.

3.6 — SIGLARE ACCORDI DI COOPERAZIONE CON ALTRE SOCIETA' O IMPRESE ALLO SCOPO DI
SPERIMENTAZIONE E PRODUZIONE DI NUOVI MATERIALI E/O TECNOLOGIE PER LE ATTIVITA'
DI MANUTENZIONE, GESTIONE O PRODUZIONE DI SERVIZI CONNESSI O STRUMENTALI ALLE
ATTIVITA' INDICATE NEL PRESENTE OGGETTO SOCIALE.

3.7 - COMPIERE OPERAZIONI IMMOBILIARI, INDUSTRIALI, COMMERCIALI, MOBILIARI,
FINANZIARIE E DI GESTIONE PATRIMONIALE RITENUTE UTILI PER IL RAGGIUNGIMENTO
DELL OGGETTO SOCIALE, COMPRESA L ASSUNZIONE DI FINANZIAMENTI E MUTUI ED ESCLUSO
IL RILASCIO DI GARANZIE DI QUALSIASI GENERE NELL INTERESSE DI TERZI.

3.8 - I RAPPORTI TECNICI ED AMMINISTRATIVI PER L AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA' E/O
PER L EROGAZIONE DEI SERVIZI, TRA LA SOCIETA' E LA PROVINCIA DI SALERNO O TRA LA
SOCIETA' E GLI ALTRI ENTI PUBBLICI, SONO REGOLATI DA APPOSITE CONVENZIONI E/O
CONTRATTI.
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14.1 - LA GESTIONE DELLA SOCIETA' SPETTA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O
ALL'AMMINISTRATORE UNICO, SE NOMINATO, IL QUALE COMPIE LE OPERAZIONI NECESSARIE
PER L ATTUAZIONE DELL OGGETTO SOCIALE.

14.2 - IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, NEI LIMITI DI QUANTO PREVISTO DALL ART.
2381 COD.CIV., PUO' DELEGARE PROPRIE ATTRIBUZIONI AD UNO O PIU' DEI SUOI
COMPONENTI, DETERMINANDO IL CONTENUTO, I LIMITI, ANCHE TEMPORALI, E LE EVENTUALI
MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA, NONCHE' IL RELATIVO COMPENSO A NORMA

DELL ART. 2389, TERZO COMMA, COD. CIV.; PUO' SEMPRE IMPARTIRE DIRETTIVE AGLI
ORGANI DELEGATI E AVOCARE A SE' OPERAZIONI RIENTRANTI NELLA DELEGA. SULLA BASE
DELLE INFORMAZIONI RICEVUTE VALUTA L ADEGUATEZZA DELL ASSETTO ORGANIZZATIVO,
AMMINISTRATIVO E CONTABILE DELLA SOCIETA'; QUANDO ELABORATI, ESAMINA I PIANI
STRATEGICI, INDUSTRIALI E FINANZIARI DELLA SOCIETA'; VALUTA, SULLA BASE DELLA
RELAZIONE DEGLI ORGANI DELEGATI, IL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTIONE.

14.3 - NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE NEGLI ARTICOLI
2420-TER, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501-TER E 2506-BIS.

14.4 - GLI ORGANI DELEGATI CURANO CHE L ASSETTO ORGANIZZATIVO, AMMINISTRATIVO E
CONTABILE SIA ADEGUATO ALLA NATURA E ALLE DIMENSIONI DELL IMPRESA E RIFERISCONO
AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E AL COLLEGIO SINDACALE, ALMENO OGNI SEI MESI,
SUL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTIONE E SULLA SUA PREVEDIBILE EVOLUZIONE NONCHE'
SULLE OPERAZIONI DI MAGGIOR RILIEVO, PER LE LORO DIMENSIONI O CARATTERISTICHE,
EFFETTUATE DALLA SOCIETA' E DALLE SUE CONTROLLATE.

14.5 - LA DELEGA DOVRA' ESSERE ESERCITATA NEL RISPETTO DEL PIANO
TECNICO-ECONOMICO E FINANZIARIO E DEL BUDGET ANNUALE CHE SARA' APPROVATO IN
OCCASIONE DELLA REDAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO.

14.6 — IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, O L'AMMINISTRATORE UNICO, SE NOMINATO -
FISSANDONE I RELATIVI COMPENSI, SENTITO IL COLLEGIO SINDACALE, PUO' AUTORIZZARE
IL PRESIDENTE A NOMINARE UNO O PIU' PROCURATORI PER DETERMINATI ATTI O CATEGORIE
DI ATTI, SALVO QUANTO DISPOSTO DAL SUCCESSIVO ART. 16.

14.7 - IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, O L'AMMINISTRATORE UNICO, SE NOMINATO,
SI AVVALE PER LA VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE E PER GLI ADEMPIMENTI CONNESSI, DI
UN SEGRETARIO NOMINATO SU PROPOSTA DEL PRESIDENTE DELLA SOCIETA'.

SONO RISERVATE AL CDA, OLTRE ALLE ATTRIBUZIONI INDICATE NEL CODICE CIVILE AGLI
ARTT. 2420TER, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501TER, E 2506BIS, ANCHE: 1) LA
VIGILANZA GENERALE SULLA GESTIONE ORDINARIA DELLA SOCIETA', SULLA CORRETTA
ATTUAZIONE DELLO STATUTO, DEL PIANO FINANZIARIO, DEL BUDGET, DEI REGOLAMENTI
INTERNI E DELLE DECISIONI ASSUNTE DALL'ASSEMBLEA O DAL C.D.A.; 2) VALUTAZIONE
ED EVENTUALI DIRETTIVE, NONCHE' APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE PERIODICA RESA DAI
DELEGATI (ART. 14 STATUTO), SULL'ANDAMENTO GESTIONALE; SULL'ASSETTO
ORGANIZZATIVO E CONTABILE E SULLE OPERAZIONI DI MAGGIOR RILIEVO EFFETTUATE
DALLA SOCIETA', SUI PROGRAMMI ED OBIETTIVI GESTIONALI, IN RAPPORTO ALLE
COMPATIBILITA' CON IL PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO POLIENNALE ED IL BUDGET
APPROVATI, CON I COSTI-RICAVI E CON L'ASSETTO ORGANIZZATIVO-FUNZIONALE DELLA
SOCIETA'; 3) REDAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO (EX ART. 2423 C.C.) DELLA
SOCIETA' E DEL BUDGET ANNUALE; 4) APPROVAZIONE E PROPOSTA ALL'ASSEMBLEA DI
CONFERMA/MODIFICA DEL PIANO EX ART.19 STATUTO; 5) PROPOSTA ALL'ASSEMBLEA DEI
SOCI (ART. 18.3 STATUTO), PER LA INDIVIDUAZIONE E DETERMINAZIONE DELL'INCARICO A
SOCIETA' DI REVISIONE ISCRITTA NEL REGISTRO DEL MINISTERO G.G.PER LA
CERTIFICAZIONE DEI BILANCI DI ESERCIZIO DELLA SOCIETA' E PER LA REVISIONE
CONTABILE; 6) TRASFERIMENTO DI SEDE NELL'AMBITO DEL TERRITORIO COMUNALE ED
APERTURA E CHIUSURA DI UNITA' LOCALI, SEDI DISTACCATE E PROVVISORIE DELLA
SOCIETA'; 7) AUTORIZZAZIONE A RAPPORTI O CONTRATTI CON PERSONE, SOCIETA' E
ENTI RISPETTO AI QUALI UNO O PIU' AMMINISTRATORI O SOCI (ARTT. 2391 C.C E 12
STATUTO) ABBIANO, A QUALSIASI TITOLO, INTERESSI O RAPPORTI DIRETTI, INDIRETTI O
IN CONFLITTO ANCHE POTENZIALMENTE CON QUELLI DELLA SOCIETA'; 8) QUANTO ALTRO
NON ESPRESSAMENTE DELEGATO MA PREVISTO DALLA LEGGE, DALLO STATUTO, DAL PIANO
ECONOMICO-FINANZIARIO POLIENNALE E DAL BUDGET ANNUALE APPROVATI DALL'ASSEMBLEA
DEI SOCI E DAI MANUALI E DOCUMENTI ADOTTATI ED IN USO NELLA SOCIETA'; 9)
REGOLAMENTAZIONE, POLITICO-STRATEGICA, DELLE ATTIVITA' E DELL'ASSETTO
LOGISTICO-FUNZIONALE DEGLI UFFICI DI DIREZIONE, AMMINISTRAZIONE ED OPERATIVI;
L'ADOZIONE DI ATTI CHE, STRUTTURALMENTE, MODIFICANO GLI ASSETTI
ECONOMICO-GESTIONALI, ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI DELLA SOCIETA', 10) ADOZIONE
E/O PRESA D'ATTO DEI CCNL E DEI REGOLAMENTI PER ASSUNZIONE, LICENZIAMENTO,
UTILIZZAZIONE E DISCIPLINA DEL PERSONALE, SULLA QUALITA', SULLA SICUREZZA,
PREVENZIONE INFORTUNI, IGIENE SUL LAVORO, TUTELA ECOLOGICA E DI
ANTINQUINAMENTO, SULLA PRIVACY, ECC, COMPRESO IL CONFERIMENTO DI DELEGA A TERZI
PER L'APPLICAZIONE E GESTIONE DEI PREDETTI ATTI; 11) CONCESSIONE DI GARANZIA A
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FAVORE DI TERZI NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; 12) ACQUISTO, VENDITA E PERMUTA
DEI DIRITTI REALI IMMOBILIARI NONCHE' STIPULA DI CONTRATTI DI LEASING RELATIVI
A BENI IMMOBILIARI; ACQUISTO E VENDITA DI PARTECIPAZIONI E/O INTERESSENZE; 13)
ACQUISTO E VENDITA DI BENI MOBILI MATERIALI, IMMATERIALI E CONTRATTI DI LEASING
DI BENI MOBILI NON RIENTRANTI NEI POTERI DELEGATI; 14) OPERAZIONI DI
INVESTIMENTO O TRANSAZIONE FINANZIARIA, DI OGNI FORMA E SPECIE, ACQUISTO E
VENDITA TITOLI A CUSTODIA O IN AMMINISTRAZIONE; ACCANTONAMENTI, INVESTIMENTI O
UTILIZZAZIONI DI RISORSE GIACENTI NON STRETTAMENTE CONNESSE E/O NECESSARIE ALLA
GESTIONE DELLE ATTIVITA' ORDINARIE DELLA SOCIETA'; QUALSIASI OPERAZIONE
BANCARIA O POSTALE NON RIENTRANTE NELLA GESTIONE ORDINARIA DELLE ATTIVITA' E/O
NEI POTERI CONFERITI AI SOGGETTI DELEGATI; 15) ASSUNZIONE E LICENZIAMENTO DEL
PERSONALE DIRIGENTE E NOMINA DEI RESPONSABILI DI SETTORE NONCHE' LICENZIAMENTI
DI PERSONALE DI QUALSIASI LIVELLO E MANSIONE; 16) INIZIATIVE PROMOZIONALI
EFFETTUATE IN QUALSIASI MODO E CON QUALSIASI MEZZO A SOSTEGNO DELLA IMMAGINE,
DELLE ATTIVITA' E DELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; 17) OGNI ALTRA MATERIA OD
ARGOMENTO CHE IL C.D.A. RITERRA' NECESSARIO TRATTARE O SU CUI ESSERE INFORMATO,
OVVERO CHE I SOGGETTI DELEGATI RITERRANNO, PER MOTIVI DI OPPORTUNITA' E ALDILA'
DEL CONTENUTO DELLA SPECIFICA DELEGA CONFERITA, SOTITOPORRE ALL'ESAME ED AL
PARERE DEL C.D.A.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA MERIDIONALE MULTISERVICE S.P.A.,
PREMESSO CHE: - L'ASSEMBLEA DEL 30.11.2007 HA NOMINATO PRESIDENTE DEL C.D.A.
L'ING. DOMENICO CORRENTE E CONSIGLIERI DI AMMINISTRAZIONE GLI AVV.TI ANTONIO
ROMANO E CARMINE PEPE; CHE I COMPONENTI DEL C.D.A NOMINATI DALL'ASSEMBLEA DEI
SOCI DEL 30.11.2007 HANNO IL DIRITTO-DOVERE DI PARTECIPARE ED OPERARE IN MODO
DILIGENTE, PRUDENTE ED INFORMATO ALLA GESTIONE DELLA SOCIETA' AVENDO CONOSCENZA
DELLO STATUTO, DEL CODICE CIVILE, DELLE NORME SULLE SOCIETA' A PARTECIPAZIONE
PUBBLICA, NONCHE' DEL PIANO TECNICO-ECONOMICO-FINANZIARIO 2007-2009, DEL BUDGET
2007 E DI TUTTI GLI ALTRI DOCUMENTI ADOTTATI ED IN USO NELLA SOCIETA'; CHE LA
DELEGA E' CONFERITA NEL RAPPORTO FIDUCIARIO INTERNO FRA DELEGANTE E DELEGATO E
DEVE ESSERE ESERCITATA NEL RISPETTO DELLO STATUTO, DEI MANUALI E DEI
REGOLAMENTI INTERNI, DEL CCNL APPLICATO, DEL PIANO FINANZIARIO POLIENNALE E DEL
BUDGET ANNUALE APPROVATI DALL'ASSEMBLEA; TANTO PREMESSO, IL C.D.A. DELIBERA:
LA PREMESSA E' PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE;

A) DI PRENDERE ATTO CHE, IN ATTUAZIONE DEI DETTATI PREVISTI DAL CODICE CIVILE,
DALL'ATTO COSTITUTIVO (E' UNICO SOGGETTO TITOLARE DELLA FIRMA SOCIALE) E DALLO
STATUTO (ARTT.13,14,15 E 16) E' DI ESCLUSIVA SPETTANZA DEL PRESIDENTE
PRO-TEMPORE: B) LA LEGALE RAPPRESENTANZA E LA FIRMA SOCIALE DELLA SOCIETA' SU
OGNI ATTO, A VALIDITA' INTERNA ED ESTERNA, E CHE, A QUALSIASI TITOLO E RAGIONE,
DETERMINI RAPPORTI E/O IMPEGNI PER LA SOCIETA' CON PERSONE FISICHE E/O
GIURIDICHE O CON QUALSIASI ALTRO SOGGETTO TERZO RISPETTO ALLA SOCIETA'; C)
CONVOCAZIONE E FISSAZIONE DEGLI ARGOMENTI ALL'O.D.G. (EX ART.2381 C.C.) NONCHE'
LA PROPOSTA, LA VERBALIZZAZIONE E GLI ADEMPIMENTI CONNESSI E CONSEGUENTI ALLE
SEDUTE DEL C.D.A; D) SU DECISIONE E MANDATO DEL C.D.A., CONVOCAZIONE DELLE
ASSEMBLEE E FISSAZIONE DEI RELATIVI OO.DD.GG., VERBALIZZAZIONI ED ADEMPIMENTI
CONNESSI E CONSEGUENTI ALLE SEDUTE; E) RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO DELLA
SOCIETA', SIA ATTIVAMENTE CHE PASSIVAMENTE, DAVANTI A GIURISDIZIONI DI
QUALSIASI TIPO E GRADO, ANCHE PER LE CAUSE INIZIATE IN PRECEDENZA; F)
ADEMPIMENTI ORGANIZZATIVI, FUNZIONALI, LOGISTICI E INFORMATIVI PER
L'OPERATIVITA' DEL C.D.A. E DEL COLLEGIO SINDACALE E LA LORO COGNIZIONE SUGLI
ARGOMENTI DA TRATTARE ISCRITTI ALL'O.D.G., NON ESCLUSI GLI ADEMPIMENTI PER IL
RICONOSCIMENTO ED IL PAGAMENTO DELLE INDENNITA', DEI RIMBORSI SPESE, ECC,
SPETTANTI AI CONSIGLIERI, AI SINDACI ED AL SEGRETARIO; G) RAPPRESENTANZA
SOCIALE E CURA DEI RAPPORTI CON I SOCI, I COMMITTENTI, GLI ENTI, LE ISTITUZIONI
ED I TERZI; H) VISTI GLI ARTT. 13 E 14 DELLO STATUTO, IL PRESIDENTE ING.
DOMENICO CORRENTE E' DELEGATO AD ESERCITARE, CON FIRMA SINGOLA E, COME IN
PREMESSA, LA DENOMINAZIONE SOCIALE E LA SUA QUALIFICA, L'INTERA GESTIONE
ORDINARIA DELLA SOCIETA', SEGNATAMENTE I SEGUENTI POTERI: 1) ATTUARE I
DELIBERATI ASSUNTI DAL C.D.A. E DALL'ASSEMBLEA NONCHE' APPLICARE E GESTIRE IL
CCNL E TUTTI I MANUALI ED I DOCUMENTI ADOTTATI E IN USO NELLA SOCIETA' SULLA
QUALITA', PERSONALE, SICUREZZA, PREVENZIONE, IGIENE SUL LAVORO, TUTELA
ECOLOGICA, PRIVACY, ECC; 2) COORDINARE E DIRIGERE LA GESTIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA, ORGANIZZATIVA E PRODUTTIVA DELLA SOCIETA', NEL RISPETTO
DELLE NORME NONCHE' DEI CONTRATTI E DELLE CONVENZIONI IN ESSERE; 3) RENDERE AL
C.D.A, EX ART 14.4 DELLO STATUTO, LA RELAZIONE SEMESTRALE O COMUNQUE, QUANDO LE
CIRCOSTANZE LO ESIGANO, O QUANDO IL C.D.A LO RICHIEDA ESPRESSAMENTE PER
MOTIVATE RAGIONI; 4) ESERCITARE AZIONI E SOTTOSCRIVERE ATTI PER LO SVILUPPO
DELLA SOCIETA', DIVERSIFICANDO, NEI LIMITI DI LEGGE, I SETTORI D'INTERVENTO; 5)
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DELLA SOCIETA', DIVERSIFICANDO, NEI LIMITI DI LEGGE, I SETTORI D'INTERVENTO; 5)
ASSUMERE, UTILIZZARE E LICENZIARE PERSONALE CON ESCLUSIONE DEI DIRIGENTI E
DELLE NOMINE DEI RESPONSABILI DI SETTORE A CUI PROVVEDERA' IL C.D.A. SU
PROPOSTA DEL PRESIDENTE; 6) COORDINARE E DIRIGERE PERSONALE, UFFICI ED
ATTIVITA' PRODUTTIVE, ACCETTARE DIMISSIONI; APPLICARE SANZIONI, ATTRIBUIRE
LIVELLI, MANSIONI, PREMI ED INTEGRAZIONI, AUTORIZZARE STRAORDINARI, CONCEDERE
PERMESSI, CONGEDI ED ASPETTATIVE; FISSARE ORARI DI LAVORO NONCHE' DI APERTURA E
CHIUSURA DEGLI UFFICI. 7) SOVRAINTENDERE AL RISPETTO DELLE NORME SULLA
SICUREZZA, PREVENZIONE INFORTUNI, IGIENE SUL LAVORO, NORME ECOLOGICHE E DI
ANTINQUINAMENTO, UTILIZZANDO STRUTTURE INTERNE, CONSULENZE DI ESPERTI, DI
LABORATORI O DI ALTRE STRUTTURE SPECIALIZZATE; 8) STIPULARE CONTRATTI CON
PERSONE, SOCIETA' ED ENTI, PER CONSULENZE SPECIALISTICHE E PER L'ACQUISIZIONE
DI COMMESSE RELATIVE AD ATTIVITA' PREVISTE DALLO SCOPO SOCIALE, 9) PROPORRE AL
CDA AZIONI PROMOZIONALI INDICATE AL PRECEDENTE PUNTO B.16, ANCHE A SOSTEGNO DI
INIZIATIVE PER IL PERSONALE, CON AUTONOMIA DECISIONALE E DI SPESA FINO A EURO
15.000; 10) FIRMARE CORRISPONDENZA SOCIALE, DICHIARAZIONI, ISTANZE O DOCUMENTI
PER DEPOSITO DI ATTI, RICHIESTE O IMPEGNI PER L'OTTENIMENTO DI LICENZE,
CONCESSIONI, AUTORIZZAZIONI ECC; 11) FARE CONTRATTI DI FORNITURA CON SOCIETA'
EROGATRICI DI ELETTRICITA', GAS, ACQUA, TELEFONI ECC, FACENDO DICHIARAZIONI
REPUTATE NECESSARIE, COMPRESE ISTANZE DI VOLTURA E/O ANNULLAMENTO; 12)
EMETTERE, INCASSARE E QUIETANZARE NOTE DI CREDITO E FATTURE DI QUALSIASI
IMPORTO E RAGIONE; 13) ACQUISTARE E VENDERE, PREVIA ADOZIONE DELLE PROCEDURE DI
VERIFICA DELLA CONGRUITA' E CONCORRENZIALITA', CON AUTONOMIA DI SPESA DI EURO
100.000 PER OGNI OPERAZIONE, DI BENI MOBILI ED IMMOBILI MATERIALI ED
IMMATERIALI, SIA IN CONTANTI CHE A CREDITO, STIPULANDO E FIRMANDO ORDINI E
SCRITTURE NONCHE' CONTRATTI DI LEASING DI BENI MOBILI, NOLI E FITTI;
ACQUISTARE, VENDERE E PERMUTARE AUTOVEICOLI ESONERANDO DA RESPONSABILITA' I
CONSERVATORI DEI REGISTRI PUBBLICI; 14) RISCUOTERE, PAGARE ED EFFETTUARE
OPERAZIONI BANCARIE E POSTALI E LE RELATIVE TRANSAZIONI, SENZA LIMITI DI
IMPORTO, SE CONNESSI ALLA GESTIONE CORRENTE DELLA SOCIETA', PER CORRESPONSIONE
ED ADEMPIMENTI SU RETRIBUZIONI, CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSICURATIVI,
MUTUI, TASSE ED IMPOSTE, PREMI, FITTI, LEASING, UTENZE, VERSAMENTI ALLA
PROVINCIA, A ENTI O QUANT'ALTRO E' A CIO' SIMILE; 15) STIPULARE, NEL RISPETTO
DELLE PROCEDURE DI VERIFICA DI CONGRUITA' E CONCORRENZIALITA', ANCHE CON GARA
INFORMALE, NEI LIMITI DI PREMIO DI EURO 50.000 PER OGNI OPERAZIONE,
ASSICURAZIONI CON PRIMARIE SOCIETA', PER LA COPERTURA DI RESPONSABILITA'
CIVILI, VITA, INCENDIO, FURTO, ECC.; 16) APRIRE C/C POSTALI O PRESSO PRIMARI
ISTITUTI DI CREDITO ORDINARIO, PREVIA VERIFICA DELLE MIGLIORI CONDIZIONI DI
MERCATO E NEI LIMITI DELLE NECESSITA' AZIENDALI, CONTI CORRENTI DI
CORRISPONDENZA, COMPRESA L'EFFETTUAZIONE DI OPERAZIONI DI DEPOSITO, PRELIEVO E
QUALSIASI ALTRO MOVIMENTO UTILE ALL'ORGANIZZAZIONE ED ALLA GESTIONE DELLE
ATTIVITA' SOCIALI; 17) PROVVEDERE A PAGAMENTI CON BONIFICI BANCARI O CON
ASSEGNI BANCARI EMESSI DALLA SOCIETA', CON CUI SI POTRA' ANCHE PRELEVARE DAI
C/C A VALERE SU DISPONIBILITA' LIQUIDE O CONCESSIONI DI CREDITO; FARE
OPERAZIONE IN C/C, EMETTERE, ESIGERE, GIRARE ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA, MANDATI E
RILASCIARE QUIETANZE; 18) EFFETTUARE, PREVIA ESPLICITA AUTORIZZAZIONE DEL
C.D.A, DEPOSITI DI TITOLI NONCHE' ESIGERE CAPITALI, INTERESSI E PREMI,
ACQUISTARE TITOLI E/O QUALSIVOGLIA PRODOTTO FINANZIARIO; 19) RICHIEDERE, PREVIA
AUTORIZZAZIONE DEL C.D.A E VERIFICA DELLE MIGLIORI CONDIZIONI DI MERCATO,
AFFIDAMENTI AD ISTITUTI DI CREDITO, PER ANTICIPI SU CONTRATTI O FATTURE; 20)
SOTTOSCRIVERE, IN QUALITA' DI RAPPRESENTANTE NEGOZIALE, DENUNCE, DICHIARAZIONI,
ATTESTAZIONI (DICHIARAZIONI DI SOSTITUTI DI IMPOSTA MOD. 101,102, ECC;
DICHIARAZIONI DEI REDDITI AI FINI DELLE IMPOSTE DIRETTE PER I LAVORATORI
AUTONOMI E PER I DIPENDENTI; DICHIARAZIONI IVA ETC..), OGNI ALTRO ADEMPIMENTO
IMPOSTO DALLE NORME PREVIDENZIALI E TRIBUTARIE, RISPETTO DEI TERMINI DI
SCADENZA, PROVVEDENDO AD OGNI CONNESSO PAGAMENTO; 21) ESIGERE VAGLIA POSTALI E
TELEGRAFICI, RITIRARE LETTERE, PACCHI, RACCOMANDATE, ASSICURATE, PLICHI, TANTO
DALLE POSTE CHE DALLE FF.SS, COMPAGNIE DI NAVIGAZIONE AEREE E MARITTIME E DA
QUALUNQUE ALTRA PUBBLICA O PRIVATA IMPRESA DI SPEDIZIONE E TRASPORTO; 22)
PROVVEDERE AL PAGAMENTO DELLE COMPETENZE E DELLE INDENNITA' AGLI ORGANI
SOCIETARI, NONCHE' A QUANT'ALTRO CONNESSO E DERIVANTE PER CONTRIBUTI,
ADEMPIMENTI PREVIDENZIALI, FISCALI; DICHIARAZIONI E DENUNCE, ECC; 23)
SOVRAINTENDERE, ALLORQUANDO LO RICHIEDANO LE NORMATIVE E/O I CCNL O I
CONTRATTI INTEGRATIVI AZIENDALI, ALLE ATTIVITA' DEGLI UFFICI E DEI CONSULENTI
RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI SUL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO, ALLE DENUNCE, ALLE
COMUNICAZIONI E DICHIARAZIONI PRESSO GLI UFFICI COMPETENTI E ALL'ADEGUAMENTO
DELLE CONDIZIONI RETRIBUTIVE, 24) STIPULARE O RINNOVARE CONSULENZE CON ADEGUATE
ORGANIZZAZIONI TECNICHE PER GARANTIRE LA CORRETTA REDAZIONE DELLE PROPOSTE DI
BUDGET E DI BILANCIO, L'APPLICAZIONE DELLE NORME SU CONTABILITA', SUGLI
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OBBLIGHI FISCALI E TRIBUTARI, SULLE COMUNICAZIONI SOCIETARIE, SULLA QUALITA',
SICUREZZA, PRIVACY, LAVORO,ECC, COMPRESI GLI ADEMPIMENTI CONNESSI,
DICHIARAZIONI, VERSAMENTI E DENUNCE AGLI UFFICI PUBBLICI ED AGLI ENTI; 25)
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI,
RELAZIONANDO AL CDA, IN VIA PRELIMINARE O QUANDO NECESSARIO, CHE DECIDERA' SU
RICHIESTE O IPOTESI DI ACCORDI CHE POTREBBERO COMPORTARE, A VARIO TITOLO,
NUOVI ONERI ED OBBLIGHI PER LA SOCIETA'; 26) PROPORRE AL CDA, ART. 15.5
STATUTO, LE BOZZE DEL BUDGET ANNUALE E DEL PIANO FINANZIARIO POLIENNALE
NONCHE' DELL'ORGANIGRAMMA, DELL'ASSETTO ORGANICO DELLA SOCIETA' O LORO
MODIFICHE; ACQUISTO, ALIENAZIONE E PERMUTA DI IMMOBILI, ASSUNZIONE DI
PARTECIPAZIONI O INTERESSENZE; 27) PROPORRE AL C.D.A APERTURA E CHIUSURA DI
UNITA' LOCALI O DI SEDI DISTACCATE O PROVVISORIE DELLA SOCIETA', PROVVEDENDO
ANCHE A TUTTI GLI ADEMPIMENTI E DENUNCE CONNESSE; 28) DEPOSITARE LA PROPRIA
FIRMA E QUALIFICA PRESSO ISTITUTI DI CREDITO O PRESSO GLI UFFICI PP.TT. O ENTI
CON CUI LA SOCIETA' HA RAPPORTI, PER GLI ATTI, PAGAMENTI, PRELIEVI, TRANSAZIONI
E/O PER OGNI ALTRA NECESSITA' CONNESSA ALLA GESTIONE SOCIALE ED AI POTERI
CONFERITI DAL CDA; 29) CONFERIRE E REVOCARE PROCURE E DELEGHE, FISSANDO LIMITI
DI COMPETENZA E DI TEMPO ANCHE CON RIFERIMENTO AI PAGAMENTI ORDINARI E CORRENTI
ED ALLE ATTIVITA' PREVISTE NEI DOCUMENTI E MANUALI ADOTTATI DALLA SOCIETA';
NOMINARE E REVOCARE, CON DETERMINAZIONE DEI POTERI E DEI TEMPI, PROCURATORI
SPECIALI E AD NEGOTIA; NOMINARE PROCURATORI LEGALI, SENZA LIMITE DI GRADO E
GIUDIZIO, DINANZI A TUTTE LE AUTORITA' AMMINISTRATIVE E GIURISDIZIONALI, PER
TRATTATIVE FISCALI E PER CONTENZIOSI LEGALI DI QUALSIASI NATURA E SPESA;
NOMINARE CONSULENZE TECNICO-LEGALI PER LE FINALITA' DI CUI INNANZI E PER
QUALSIASI ALTRA FINALITA' CONNESSA ALL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; 30) PROPORRE
AL CDA, EX ART. 15.5 DELLO STATUTO, DELEGHE E SPECIFICHE ATTRIBUZIONI,
RIGUARDANTI POTERI DI STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, A UNO O PIU' CONSIGLIERI
E/O A NON CONSIGLIERI".

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

LA SOCIETA' SALERNO MANUTENZIONI SPA COMUNICA DI ESSERE SOGGETTA AD ATTIVITA' DI
DIREZIONE E COORDINAMENTO DA PARTE DEL SOCIO PROVINCIA DI SALERNO AI SENSI
DELL'ART.2497-BIS DEL CODICE CIVILE

ART.1: ELIMINATO COMMA 2

ART.2: IN RIFERIMENTO ALLA SEDE, INDICANDOSI NELLO STATUTO ESCLUSIVAMENTE IL
COMUNE E FACENDO RIFERIMENTO ALL'ART.111 TER DELLE DISPOSIZIONI DI ATTUAZIONE
DEL CODICE CIVILE;

ART.4: INSERITO LA PAROLA "EURO" PRIMA DEL VALORE NOMINALE DELLE AZIONI;
ART.12: POSSIBILITA' CHE IL CONSIGLIO SIA COMPOSTO DA 5 O DA SETTE MEMBRI E
DISCLIPLINA DELL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE;

ART.13: PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;

ART. 14 COMMA 2-3

ART.18: BILANCIO

CAMBIO NUMERAZIONE DEGLI ARTICOLI 18 BIS,19,20 E 21 CHE DIVENTANO 19,20,21 E
22.

CON DELIBERA DI ASSEMBLEA A ROGITO NOTAR G.MONICA DEL 30/11/2007 REP. N. 49097
SONO STATI MODIFICATI GLI ARTT.4,13,15,16,17,18 E 22.

A SEGUITO DELLE MODIFICHE APPORTATE SI E' APPROVATO E DEPOSITATO UN NUOVO TESTO
DI STATUTO SOCIALE.

NUOVO TESTO DI STATUTO SOCIALE, ALLEGATO SOTTO LA LETTERA B.

IN PARTICOLAR MODO SI STABILISCE CHE LE VARIAZIONI SONO LE SEGUENTI:
VARIAZIONE N. 1

E' INTRODOTTO, EX NOVO, IL "PREAMBOLO", CHE HA LO SCOPO DI DEFINIRE TUTTI I
LIMITI DI LEGGE ENTRO I QUALI DEVE OPERARE LA SOCIETA'. IL RICHIAMO E' IN
PARTICOLARE AGLI ARTT. 112 E 113 BIS DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000, N. 267,
ALL'ARTICOLO 3 COMMA 27 DELLA LEGGE 244/07 E ALL'ART. 13 COMMI 1 E 2 LEGGE
248/06. VIENE ALTRESI' DISCIPLINATO IL CONTROLLO ANALOGO, ATTRAVERSO LA
DEFINIZIONE DI PROCEDURE DI CONTROLLO PREVENTIVO E PROCEDURE DI CONTROLLO "A
VALLE" DELLE DECISIONI DEL C.D.A..

A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, LE MODIFICHE DELLA PIANTA ORGANICA SONO DA SOTTOPORRE
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AL CONTROLLO PREVENTIVO; GLI EQUILIBRI FINANZIARI VENGONO INVECE CONTROLLATI A
CONSUNTIVO, ATTRAVERSO IL BILANCIO E LA NUOVA, OBBLIGATORIA, RELAZIONE
SEMESTRALE .
SI PREVEDE INFINE FIN DA ORA L'ADOZIONE DI UN REGOLAMENTO SUL COMITATO PER IL
CONTROLLO.
VARIAZIONE N. 2
ALL'ART. 3 VIENE MODIFICATO L'OGGETTO SOCIALE, PER ADEGUARLO ALLE LEGGI
VIGENTI; SI ELIMINA OGNI POSSIBILE ATTIVITA' IN FAVORE DEL PUBBLICO O DI TERZI,
E SI ELIMINA L'ATTIVITA' (MAI ESERCITATA) DI PRODUZIONE DI CALCESTRUZZO. E'
INTRODOTTO EX NOVO IL COMMA 7 (DIVIETO DI ESERCIZIO DI ATTIVITA' FINANZIARIE
PROTETTE DALLA LEGGE)

VARIAZIONE N. 3
IN PIENA COERENZA CON IL "PREAMBOLO", SI MODIFICANO TUTTI GLI ARTICOLI CHE
DISCIPLINANO IL TRASFERIMENTO DELLE AZIONI, ONDE RISPETTARE IL PRINCIPIO DELLA
TRASFERIBILITA' IN FAVORE DI SOLI ENTI PUBBLICI COAFFIDANTI. ALL'ART. 7 SI
RISCRIVE LA NOZIONE DI TRASFERIMENTO, INCLUDENDO NEL TERMINE ANCHE, AD ESEMPIO,
DONAZIONE E PERMUTA. ALL'ART. 8 SI STABILISCE L'INEFFICACIA DI OPERAZIONI
CONDOTTE IN VIOLAZIONE DEL VINCOLO PREVISTO DALLA NORMATIVA VIGENTE
(INEFFICACIA NEI CONFRONTI DELLA SOCIETA', IMPOSSIBILITA' DI ESERCITARE IL
DIRITTO DI VOTO). ALL'ART. 9, IN PIENA COERENZA, SI DISCIPLINANO I REQUISITI
GIURIDICI DEI POTENZIALI ACQUIRENTI DELLE AZIONI. IL VECCHIO STATUTO, AL
RIGUARDO, CONSENTIVA LE CESSIONI SOLO A ENTI PUBBLICI TERRITORIALI; QUESTA
NUOVA VERSIONE DA' UN PROFILO ALL'ACQUIRENTE PIU' COMPLETO E IN PERFETTA
SINTONIA CON LE NORMATIVE CITATE NEL PREAMBOLO.
VARIAZIONE N. 4
L'ARTICOLO 10 VIENE MODIFICATO ALLO SCOPO DI LIMITARE L'EMISSIONE DI
OBBLIGAZIONI CONVERTIBILI, PER EVITARE CHE, ATTRAVERSO QUESTO STRUMENTO,
ENTRINO A FAR PARTE DELLA COMPAGINE SOCIETARIA SOCI CON CARATTERISTICHE NON
IDONEE. IL VECCHIO STATUTO, SUL PUNTO, NON PREVEDEVA INVECE LIMITAZIONI DI
ALCUN TIPO.
VARIAZIONE N. 5
SI INTRODUCONO, EX NOVO, GLI ARTICOLI DA 11 A 15, I QUALI DISCIPLINANO GLI
STRUMENTI FINANZIARI CUI PUO' FAR RICORSO LA SOCIETA'. IL VECCHIO STATUTO,
TACENDO SUL PUNTO, CONSENTIVA DI FATTO OGNI MANOVRA; QUESTA NUOVA VERSIONE,
INVECE, LIMITA FORTEMENTE IL C.D.A., CHE, SEPPURE ABILITATO AD OPERARE SUL
MERCATO AL MEGLIO, VIENE OBBLIGATO A SEGUIRE RIGOROSE PROCEDURE. SI VEDA SUL
PUNTO IL COMMA 1 DELL'ART. 15, CHE FINANCHE NEL CASO PIU' COMUNE DEL
"FINANZIAMENTO SOCI" PREVEDE L'INTERVENTO DEL CITATO "COMITATO PER IL
CONTROLLO" (CFR. "PREAMBOLO")
VARIAZIONE N. 6
E' INTRODOTTO, EX NOVO, L' ARTICOLO 16, CHE DISCIPLINA LE COMPETENZE
DELL'ASSEMBLEA. AL COMMA 1 LETTERA B) VIENE INTRODOTTO UN ELENCO DI MATERIE
PROPRIE DI TALE ORGANO, TRA CUI L'APPROVAZIONE DEL BUDGET E QUELLA DELLE
VARIAZIONI DELLA PIANTA ORGANICA. VENGONO RIMODULATI GLI ARTICOLI 17-24 ALLO
SCOPO DI FORNIRE UNA DISCIPLINA PIU' COMPIUTA AI LAVORI DELL'ASSEMBLEA. VENGONO
INTRODOTTI EX NOVO GLI ARTICOLI 25 E 26 (DIRITTO DI RECESSO E PATTI
PARASOCIALI) PER ADEGUARE LO STATUTO ALLE RIFORME INTERVENUTE IN MATERIA CON LA
RIFORMA DEL DIRITTO SOCIETARIO DEL 2004.
VARIAZIONE N. 7
ARTICOLI 27 E 28. IL CDA VIENE RIDOTTO DA 5 A 3 MEMBRI; VENGONO ULTERIORMENTE
RISTRETTI I REQUISITI DI ONORABILITA', PROFESSIONALITA' (E' PREVISTA LA LAUREA
O L'ISCRIZIONE IN ALBI) E INDIPENDENZA. VIENE MEGLIO DEFINITA LA FIGURA DEL
DIRETTORE GENERALE (27.8 E 28.3) GIA' PREVISTA NEL PRECEDENTE STATUTO; VIENE
STABILITO EX NOVO CHE IL MANCATO RISPETTO DELLE DIRETTIVE DEL SOCIO CHE
ESERCITA IL CONTROLLO ANALOGO E' CAUSA DI REVOCA DEL MANDATO
VARIAZIONE N. 8
VIENE INTRODOTTO L'ARTICOLO 29. SI STABILISCE CHE I COMPENSI DEGLI
AMMINISTRATORI SONO ONNICOMPRENSIVI; SI RICHIAMANO TUTTE LE NORME VIGENTI
PREVISTE IN PARTICOLARE DALLE ULTIME LEGGI FINANZIARIE IN MATERIA DI
CONTENIMENTO DELLA SPESA.

VARIAZIONE N. 9
ARTICOLI 30 E 31. AL COLLEGIO SINDACALE VIENE ATTRIBUITO ANCHE IL CONTROLLO
CONTABILE (IN PASSATO TALE INCARICO VENIVA ASSEGNATO DAL CDA, IN ASSENZA DI
PREVISIONI STATUTARIE). IL RELATIVO COMPENSO RIENTRA IN QUELLO PREVISTO PER LA
CARICA.
VARIAZIONE N. 10
VIENE ELIMINATA LA CLAUSOLA COMPROMISSORIA, ATTESI GLI ELEVATI COSTI CHE
NORMALMENTE SI DEVONO SOSTENERE PER UN COLLEGIO ARBITRALE.
PRENDE LA PAROLA IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE, IL QUALE A NOME
DELL'INTERO COLLEGIO ESPRIME PARERE FAVOREVOLE ALLE PROPOSTE ILLUSTRATE DAL
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PRESIDENTE.
L'ASSEMBLEA UDITA LA PROPOSTA DEL PRESIDENTE DOPO BREVE DISCUSSIONE, CON
VOTAZIONE ASSUNTA PER ALZATA DI MANO, ALL'UNANIMITA' PRESO ATTO DELLA DELIBERA
DEL CONSIGLIO PROVINCIALE N.RO 14 DEL REGISTRO DEL 21 MARZO 2011

——— DI SOPPRIMERE, NEL PREAMBOLO, LE PAROLE "GIUSTA L'ARTICOLO 3 COMMA 27 LEGGE
244/07 IN CONFORMITA' ALL'ARTICOLO 13 COMMI 1 E 2 LEGGE 248/06";

——— DI INSERIRE ALL'ARTICOLO 8.1 IL SEGUENTE PARAGRAFO: "IL TRASFERIMENTO DELLE
PARTECIPAZIONI DI PROPRIETA' DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE O LA COSTITUZIONE
DI VINCOLI SULLE STESSE E' ADOTTATO A SEGUITO DI DELIBERAZIONE DELL'ORGANO
COMPETENTE IN BASE AL COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTICOLI 7 COMMA 1 E 10 DEL D.
LGS. 175/2016. L'ALIENAZIONE E' EFFETTUATA NEL RISPETTO DEI PRINCIPI DI
PUBBLICITA', TRASPARENZA E NON DISCRIMINAZIONE. IN CASI ECCEZIONALI, A SEGUITO
DI DELIBERAZIONE MOTIVATA DEL MEDESIMO ORGANO COMPETENTE, CHE DA'
ANALITICAMENTE ATTO DELLA CONVENIENZA ECONOMICA DELL'OPERAZIONE, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA CONGRUITA' DEL PREZZO DI VENDITA, L'ALIENAZIONE
PUO' ESSERE EFFETTUATA MEDIANTE NEGOZIAZIONE DIRETTA CON UN SINGOLO ACQUIRENTE.
E' TUTTAVIA FATTO SALVO IL DIRITTO DI PRELAZIONE DI CUI AI SUCCESSIVI
PARAGRAFI. LA MANCANZA O INVALIDITA' DELL'ATTO DELIBERATIVO AVENTE AD OGGETTO
L'ALIENAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE RENDE INEFFICACE L'ATTO DI ALIENAZIONE DELLA
STESSA.";

——— DI INSERIRE ALL'ARTICOLO 16.2 LETTERA B), DOPO LE PAROLE "DI QUELLO
CONTABILE" LE PAROLE "E DEL REVISORE LEGALE";

——— DI INSERIRE ALL'ARTICOLO 20.1, DOPO LE PAROLE "DAL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE" LE PAROLE "O DALL'AMMINISTRATORE UNICO";

-—— DI SOSTITUIRE ALL'ATTUALE ARTICOLO 27 IL SEGUENTE TESTO: "27.
(COMPOSIZIONE) .

27.1 LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA DA UN AMMINISTRATORE UNICO O DA UN CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE, NEL RISPETTO DEI LIMITI PREVISTI DAL D. LGS. 175/2016.
ORGANO DI VIGILANZA E' IL COLLEGIO SINDACALE.

27.2 POSSONO ESSERE NOMINATI AMMINISTRATORI ANCHE NON SOCI, PURCHE' NON SIANO
ANCHE DIPENDENTI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE CONTROLLANTI O VIGILANTI.
L'ORGANO AMMINISTRATIVO MONOCRATICO O COLLEGIALE DURA IN CARICA PER UN PERIODO
NON SUPERIORE A TRE ESERCIZI, CON SCADENZA ALLA DATA DELL'ASSEMBLEA CONVOCATA
PER L'APPROVAZIONE DEL BILANCIO RELATIVO ALL'ULTIMO ESERCIZIO DELLA SUA CARICA.
GLI AMMINISTRATORI SONO RIELEGGIBILI.

GLI AMMINISTRATORI DEVONO ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI DI ONORABILITA',
PROFESSIONALITA' E AUTONOMIA STABILITI CON DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DEI MINISTRI, SU PROPOSTA DEL MINISTRO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE, FERMO
QUANTO DISPOSTO DALL'ARTICOLO 12 D. LGS. 39/2013 E DALL'ART. 5 D.L. 95/2012,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. 135/2012.

27.3. LA CARICA DI AMMINISTRATORE NON PUO' ESSERE CONFERITA, A PENA DI
DECADENZA, A PERSONE CHE NON ABBIANO I SEGUENTI SPECIALI REQUISITI, IN
OSSERVANZA DEL DISPOSTO DELL'ART. 2387 C.C.;

A) ONORABILITA', NON ESSENDO IN UNA DELLE CONDIZIONI DI INELEGGIBILITA',
DECADENZA E REVOCA PER GIUSTA CAUSA CONNESSA AL SOGGETTO, DISCIPLINATE DAGLI
ARTT. 2382 E 2383 DEL CODICE CIVILE OVVERO PER NON AVERE RIPORTATO SENTENZE DI
CONDANNA PASSATE IN GIUDICATO;

B) PROFESSIONALITA', POSSEDENDO TITOLO DI STUDIO UNIVERSITARIO E/O ISCRIZIONE
IN ALBI PROFESSIONALI RICONOSCIUTI PER LEGGE;

C) ASSOLUTA INDIPENDENZA, NON ESSENDO AMMINISTRATORI DEGLI ENTI COMPONENTI LA
COMPAGINE SOCIALE, PARENTI OD AFFINI FINO AL QUARTO GRADO DI DETTI
AMMINISTRATORI O DEI SOGGETTI AZIONISTI DELLA SOCIETA' MEDESIMA, NONCHE'
SOGGETTI CHE POSSIEDONO, ALL'INTERNO DEGLI ENTI SOCI, INCARICHI DI DIRIGENZA E
RESPONSABILITA' AFFINI ALL'ATTIVITA' SVOLTA DALLA SOCIETA'.";

-—— DI SOSTITUIRE ALL'ATTUALE ARTICOLO 28 IL SEGUENTE TESTO:"28. (POTERI DI
GESTIONE E RAPPRESENTANZA). 28.1 L'ORGANO AMMINISTRATIVO E' INVESTITO DI TUTTI
I POTERI, FERMO L'ESERCIZIO DEL CONTROLLO ANALOGO DA PARTE DELL'ENTE, PER
L'AMMINISTRAZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA' E GLI SONO
RICONOSCIUTE TUTTE LE FACOLTA' PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI,
ESCLUSI SOLTANTO QUELLI CHE LA LEGGE IN MODO TASSATIVO RISERVA ALL'ASSEMBLEA.
INOLTRE SONO RISERVATI ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO I SEGUENTI POTERI:

A) LA DESIGNAZIONE DEL SOGGETTO CHE DEBBA ESERCITARE IL DIRITTO DI VOTO IN
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DI SOCIETA' DI CAPITALI DELLE QUALI SI
DETENGANO PARTECIPAZIONI, CONFERENDO DI VOLTA IN VOLTA LA DELEGA PER LA
PARTECIPAZIONE A DETTE ASSEMBLEE, CON INDICAZIONE DEI POTERI DEL DELEGATO,
L'INDICAZIONE DELLA MODALITA' DI VOTO;

B) DELIBERARE CIRCA LA CONCESSIONE DI FINANZIAMENTI E PRESTITI A FAVORE DI
SOCIETA' COLLEGATE O CONTROLLATE;

C) EFFETTUARE COSTITUZIONI, MODIFICHE, CANCELLAZIONI DI IPOTECHE, PEGNI,
PRIVILEGI E SEQUESTRI A FAVORE DELLA SOCIETA';
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D) DELIBERARE LE ASSUNZIONI, I LICENZIAMENTI, LE PROMOZIONI, LE MODIFICHE
RETRIBUTIVE DEI DIRIGENTI E DEI DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO ED
INDETERMINATO, NEI LIMITI DELLE DIRETTIVE TRACCIATE DALL'ASSEMBLEA DEI SOCI;

E) ACQUISIRE E CONCEDERE, ANCHE MEDIANTE LICENZA, DIRITTI DI PRIVATIVA
INDUSTRIALE PER MARCHI, BREVETTI, INVENZIONI, PROGETTI, DISEGNI E MODELLI DI
FABBRICA E QUALITA';

F) DECIDERE CIRCA L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI CONSULENZA E COLLABORAZIONE;

G) DELIBERARE SPESE PER INVESTIMENTI IN BENI E SERVIZI DI IMPORTO SUPERIORE AD
EURO 25.000,00 (VENTICINQUEMILA VIRGOLA ZERO ZERO) .

AT SENSI DELL'ART. 2381 C.C. U.C. GLI AMMINISTRATORI SONO TENUTI AD AGIRE IN
MODO INFORMATO E POSSONO CHIEDERE AGLI ORGANI DELEGATI CHE IN CONSIGLIO SIANO
FORNITE INFORMAZIONI RELATIVE ALLA GESTIONE DELLA SOCIETA'.

L'ESERCIZIO DEI POTERI DI GESTIONE AVVIENE NEL RISPETTO DEGLI ATTI DI INDIRIZZO
E DIRETTIVA FORMULATI DAL SOCIO CHE ESERCITA IL CONTROLLO. L'INOSSERVANZA DELLE
PREDETTE DIRETTIVE COSTITUISCE MOTIVO DI REVOCA — AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELL'ART. 2458 COD. CIV. ? DEGLI AMMINISTRATORI DA PARTE DELL'ASSEMBLEA.

28.2 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, NEI LIMITI PREVISTI DALL'ART. 2381 DEL
CODICE CIVILE E DALL'ARTICOLO 11 COMMA 9 LETTERA A) D. LGS. 175/2016, PUO'
DELEGARE PROPRIE ATTRIBUZIONI IN TUTTO O IN PARTE SINGOLARMENTE AD UNO DEI SUOI
COMPONENTI, DETERMINANDO I LIMITI DELLA DELEGA E DEI POTERI ATTRIBUITI, SALVA
L'ATTRIBUZIONE DI DELEGHE AL PRESIDENTE OVE PREVENTIVAMENTE AUTORIZZATA
DALL'ASSEMBLEA.

28.3 L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE UN DIRETTORE GENERALE, ANCHE
ESTRANEO AL CONSIGLIO, DETERMINANDONE LE FUNZIONI E LE ATTRIBUZIONI ALL'ATTO
DELLA NOMINA; NON POSSONO COMUNQUE ESSERE DELEGATI AL DIRETTORE GENERALE I
POTERI RISERVATI DALLA LEGGE AGLI AMMINISTRATORI E QUELLI CHE COMPORTINO
DECISIONI CONCERNENTI LA DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI GLOBALI DELLA SOCIETA' E
LA DETERMINAZIONE DELLE RELATIVE STRATEGIE.

28.4 IL DIRETTORE GENERALE SI AVVALE DELLA COLLABORAZIONE DEL PERSONALE DELLA
SOCIETA' ORGANIZZANDONE LE ATTRIBUZIONI E LE COMPETENZE FUNZIONALI.

28.5. E' FACOLTA' DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA ATTRIBUIRE AD UNO DEI CONSIGLIERI DI
AMMINISTRAZIONE LA CARICA DI VICEPRESIDENTE ESCLUSIVAMENTE AL FINE DI
INDIVIDUARE IL SOSTITUTO DEL PRESIDENTE IN CASO DI ASSENZA O IMPEDIMENTO, SENZA
RICONOSCIMENTO DI COMPENSI AGGIUNTIVI.

28.6 LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA ALL'AMMINISTRATORE UNICO, AL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E/O AGLI AMMINISTRATORI DELEGATI,
IN VIA TRA DI LORO CONGIUNTA O DISGIUNTA SECONDO QUANTO STABILITO DALLA
DELIBERAZIONE DI NOMINA. INOLTRE, IN CASO DI ASSENZA O IMPEDIMENTO DEL
PRESIDENTE LA RAPPRESENTANZA SPETTA AL VICEPRESIDENTE.";

-—— DI SOSTITUIRE ALL'ATTUALE ARTICOLO 29 IL SEGUENTE TESTO: "29. (COMPENST)
29.1. AI COMPONENTI DEGLI ORGANI SOCIALI SPETTA UN COMPENSO STABILITO
DALL'ASSEMBLEA ORDINARIA, CHE NON PUO' ECCEDERE I LIMITI PREVISTI DALL'ART. 11
SESTO COMMA D. LGS 175/2016 E DAL DECRETO DEL MINISTRO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE ATTUATIVO DI TALE DISPOSIZIONE. IN TUTTI I CASI IL LIMITE FISSATO DALLA
LEGGE COSTITUISCE UN COMPENSO MASSIMO. AI SENSI DEL COMMA 718 ART. 1, LEGGE
FIN. 2007, L'AMMINISTRATORE DELL'ENTE LOCALE, CHE ASSUME LA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI SOCIETA' DI CAPITALI PARTECIPATA DAL MEDESIMO ENTE LOCALE,
NON HA DIRITTO A NESSUN COMPENSO A CARICO DELLA SOCIETA'.

29.2. E' VIETATO CORRISPONDERE GETTONI DI PRESENZA O PREMI DI RISULTATO
DELIBERATI DOPO LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA', NONCHE' TRATTAMENTI DI FINE
MANDATO AI COMPONENTI DEGLI ORGANI SOCIALI.";

-—— DI INSERIRE ALL'ARTICOLO 30.1 IL SEGUENTE PARAGRAFO: "I SINDACI DEVONO
ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI DI ONORABILITA', PROFESSIONALITA' E AUTONOMIA
STABILITI CON DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI, SU PROPOSTA
DEL MINISTRO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE, FERMO QUANTO DISPOSTO DALL'ARTICOLO
12 D. LGS. 39/2013 E DALL'ART. 5 D.L. 95/2012, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI
DALLA L. 135/2012.";

-—— DI SOSTITUIRE ALL'ATTUALE ARTICOLO 31 IL SEGUENTE TESTO: "31. (REVISIONE
LEGALE DEI CONTI)

31.1 AI SENSI DELL'ART. 3 D. LGS. 175/2016, LA REVISIONE LEGALE DEI CONTI NON
PUO' ESSERE AFFIDATA AL COLLEGIO SINDACALE.

31.2. LA REVISIONE LEGALE DEI CONTI E' ESERCITATA DA UN SOGGETTO ISCRITTO AL
REGISTRO DEI REVISORI LEGALI ISTITUITO AI SENSI DEL D. LGS. 39/2010, IN
POSSESSO DEGLI SPECIFICI REQUISITI RICHIESTI DALLA VIGENTE NORMATIVA.

31.3. IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI REVISIONE LEGALE E' DISPOSTO
DALL'ASSEMBLEA ORDINARIA SU PROPOSTA MOTIVATA DEL COLLEGIO SINDACALE.

31.4. L'ASSEMBLEA ORDINARIA, CONTESTUALMENTE AL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
REVISIONE, DETERMINA IL CORRISPETTIVO SPETTANTE AL REVISORE LEGALE PER L'INTERA
DURATA DELL'INCARICO, ASSICURANDO L'INDIPENDENZA DEL REVISORE, LA QUALITA'
DELLA PRESTAZIONE E L'AFFIDABILITA' DEI LAVORI. L'ASSEMBLEA ORDINARIA PUO',
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TUTTAVIA, DETERMINARE CONTESTUALMENTE ANCHE GLI EVENTUALI CRITERI PER
L'ADEGUAMENTO DEL CORRISPETTIVO DURANTE L'INCARICO.

31.5. LA DURATA DELL'INCARICO E' STABILITA NEI LIMITI DI LEGGE.";

-—— DI SOSTITUIRE, ALL'ARTICOLO 32.3, ALLE PAROLE "DAL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE" LE PAROLE "DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO";

—-— DI SOSTITUIRE, ALL'ARTICOLO 33.6, ALLE PAROLE "GLI AMMINISTRATORI DEVONO"
LE PAROLE "L'ORGANO AMMINISTRATIVO DEVE";

—-— DI INSERIRE IN MARGINE AL TITOLO V IL NUOVO CAPO V, COMPOSTO DAI SEGUENTI
ARTICOLI:"CAPO V

DEGLI ULTERIORI OBBLIGHI E DIVIETI

36. (ISTITUZIONE DI NUOVI ORGANI SOCIALI)

36.1. E' VIETATO ISTITUIRE ORGANI DIVERSI DA QUELLI PREVISTI DALLE NORME
GENERALI IN TEMA DI SOCIETA'. E' TUTTAVIA RICONOSCIUTA LA POSSIBILITA' DI
COSTITUIRE, NEI CASI PREVISTI DALLA LEGGE, COMITATI CON FUNZIONI CONSULTIVE O
DI PROPOSTA, NEI LIMITI DI QUANTO PREVISTO DALL'ARTICOLO 11 COMMA 13 D. LGS.
175/2016.

37. (APPORTI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE)

37.1. LE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE INDIVIDUATE IN BASE ALL'ARTICOLO 1 COMMA 3
LEGGE 196/2009 NON POSSONO EFFETTUARE AUMENTI DI CAPITALE, TRASFERIMENTI
STRAORDINARI, APERTURE DI CREDITO, NE' RILASCIARE GARANZIE A FAVORE DELLA
SOCIETA', QUALORA QUESTA ABBIA REGISTRATO PER TRE ESERCIZI CONSECUTIVI PERDITE
DI ESERCIZIO OVVERO ABBIA UTILIZZATO RISERVE DISPONIBILI PER IL RIPIANAMENTO DI
PERDITE ANCHE INFRANNUALI. SONO TUTTAVIA FATTE SALVE LE IPOTESI DI CUI
ALL'ARTICOLO 2447 DEL CODICE CIVILE E ALL'ARTICOLO 14 COMMA 5 D. LGS. 175/2016.
38. (PRODUZIONE DEL FATTURATO)

38.1. IL FATTURATO DELLA SOCIETA' DEVE ESSERE PRODOTTO, PER OLTRE L'80%, NELLO
SVOLGIMENTO DEI COMPITI AD ESSA AFFIDATI DALL'ENTE PUBBLICO O DAGLI ENTI
PUBBLICI SOCI. LA PRODUZIONE ULTERIORE RISPETTO AL SUDDETTO LIMITE DI FATTURATO
E' CONSENTITA SOLO A CONDIZIONE CHE LA STESSA PERMETTA DI CONSEGUIRE ECONOMIE
DI SCALA O ALTRI RECUPERI DI EFFICIENZA SUL COMPLESSO DELL'ATTIVITA' PRINCIPALE
DELLA SOCIETA'.

38.2. IL MANCATO RISPETTO DEL LIMITE QUANTITATIVO DI CUI AL PRECEDENTE COMMA
COSTITUISCE GRAVE IRREGOLARITA' AI SENSI DELL'ARTICOLO 2409 DEL CODICE
CIVILE.";

Deliberato: 120.000,00
Sottoscritto:  120.000,00
Versato: 120.000,00
Conferimenti in denaro
Numero azioni: 2.000
Valore: 60,00 Euro

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

4 Scioglimento, procedure concorsuali, cancellazione

proposta di concordato

Visura ordinaria societa' di capitale « 13

SI DEPOSITA LA DELIBERA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO CON CUI SI DETERMINA DI
PRESENTARE AL TRIBUNALE DI SALERNO ISTANZA DI OMOLOGA DI ACCORDO DI
RISTRUTTURAZIONE DEI DEBITI AI SENSI DELL'ART.182-BIS, L. FALL., ROGATA DAL
NOTAIO GIUSEPPE IERVOLINO DI NOCERA INFERIORE IL 9 FEBBRAIO 2017, REPERTORIO
N. 5444.

LRSS SRS E SRS RS RS E RS SRR EEE SRR ERER SRS SRS EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE]
DEPOSITATA IN DATA 28/5/2018 PRESSO LA CANCELLERIA FALLIMENTARE DEL TRIBUNALE
DI SALERNO, DOMANDA EX ART.161 VI COMMA LEGGE 134/2012 DI AMMISSIONE ALLA
PROCEDURA DI CONCORDATO PREVENTIVO CON RISERVA DI DEPOSITO DEL PIANO, DELLA
PROPOSTA E DELLA RELATIVA DOCUMENTAZIONE DI CUI ALL'ART.161, COMMA 2 E 3 L.F.
- N.7/18 PRE.CONC.
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5 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 02/03/2018

AMMIMISTRAZIONE
PROVINCIALE DI SALERMO
100%

Il grafico ad anello e la tabella sottostante rappresentano una sintesi della composizione societaria dell'impresa (le quote di
proprieta sono sommate per titolare e poi arrotondate).

Si sottolinea che solo I'elenco dei soci, disponibile di seguito alla tabella di sintesi, fornisce la completa e dettagliata situazione
societaria cosi come depositata.

N. azioni Valore Tipo diritto
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI 120.000 120.000,00 100 % proprieta’
SALERNO
02098700657

Elenco dei soci e degli altri

titolari di diritti su azioni o

quote sociali al 02/03/2018

pratica con atto del 02/02/2018 Data deposito: 02/03/2018
Data protocollo: 02/03/2018
Numero protocollo: SA-2018-14311

L'impresa ha depositato, insieme al bilancio, dichiarazione che I'elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni e quote sociali alla data dell'atto non e variato rispetto all'ultimo
depositato

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
120.000,00 Euro

Proprieta’ Quota composta da: 120.000 azioni ordinarie
pari a nominali: 120.000,00 Euro

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE  Codice fiscale: 02098700657
DI SALERNO Tipo di diritto: proprieta’
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6 Amministratori

Amministratore Unico TONO ALFONSO Rappresentante dell'impresa

Forma amministrativa adottata

amministratore unico Numero amministratori in carica: 1
Durata in carica: a tempo indeterminato
Data inizio carica: 29/11/2017

Elenco amministratori

Amministratore Unico
TONO ALFONSO Rappresentante dell'impresa
Nato a NAPOLI (NA) il 13/08/1971
Codice fiscale: TNOLNS71M13F839X
domicilio SAN MARZANO SUL SARNO (SA) VIA PIAVE 35 CAP 84010

carica amministratore unico
Nominato con atto del 29/11/2017
Data iscrizione: 07/12/2017
Durata in carica: fino alla revoca
Data presentazione carica: 04/12/2017

7 Sindaci, membri organi di controllo

Presidente Del Collegio Sindacale = BENNET VINCENZO

Sindaco MELUCCIO CRISTIANO

Sindaco Supplente MANZO LAURA

Sindaco DI GIORGIO MARIA VITTORIA

Societa' Di Revisione A.C.G. AUDITING & CONSULTING GROUP S.R.L.

Organi di controllo

collegio sindacale Numero in carica: 5
Durata in carica: 3 esercizi

Data inizio carica: 07/09/2016

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Presidente Del Collegio

Sindacale
BENNET VINCENZO Nato a SALERNO (SA) il 04/03/1973
Codice fiscale: BNNVCN73C04H703H
domicilio MERCATO SAN SEVERINO (SA) VIA L. PIRANDELLO 27 CAP 84085
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carica

Sindaco
MELUCCIO CRISTIANO

domicilio

carica

Sindaco Supplente
MANZO LAURA

domicilio

carica

Sindaco
DI GIORGIO MARIA VITTORIA

domicilio

carica

Societa' Di Revisione

A.C.G. AUDITING &
CONSULTING GROUP S.R.L.

sede

carica

registro revisori legali
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presidente del collegio sindacale

Nominato con atto del 29/11/2017

Data iscrizione: 07/12/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2018
Data presentazione carica: 04/12/2017

Nato a BATTIPAGLIA (SA) il 08/07/1970
Codice fiscale: MLCCST70L08A717M
CAPACCIO (SA) VIA UGO LA MALFA 11 CAP 84047

sindaco

Nominato con atto del 29/11/2017

Data di prima iscrizione 28/02/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2018

Nata a NOCERA INFERIORE (SA) il 19/05/1978
Codice fiscale: MNZLRA78E59F912J
SCAFATI (SA) ORTO LONGA 53 CAP 84018

sindaco supplente

Nominato con atto del 07/09/2016

Data iscrizione: 07/10/2016

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2018

Nata a SALERNO (SA) il 02/08/1979
Codice fiscale: DGRMVT79M42H703Q
SALERNO (SA) VIA GENOVESI ANTONIO 12 CAP 84121

sindaco

Nominato con atto del 07/09/2016

Data iscrizione: 07/10/2016

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2018

Codice fiscale: 00758240550

TERNI (TR)
VIA DELLA CASERMA 8 CAP 05100

societa' di revisione

Nominato con atto del 02/08/2013
Data iscrizione: 09/09/2013
Durata in carica: 3 esercizi
Numero: 82

Data: 14/10/2005

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA
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8 Titolari di altre cariche o qualifiche

ARECHI MULTISERVICE S.P.A.
Codice Fiscale 03704200652

Responsabile Tecnico
Socio Unico
Direttore Generale

SAJA BERNARDO
PROVINCIA DI SALERNO
DE LORENZO FRANCESCO

Responsabile Tecnico
SAJA BERNARDO
residenza

carica

poteri

carica

poteri

Socio Unico
PROVINCIA DI SALERNO

sede

carica

Direttore Generale
DE LORENZO FRANCESCO

domicilio

carica

poteri

Visura ordinaria societa' di capitale « 17

Nato a EBOLI (SA) il 09/02/1968
Codice fiscale: SUABNR68B09D390U
EBOLI (SA)

VIA MAGNA GRECIA 19 CAP 84025

responsabile tecnico
Nominato il 31/10/2003
Durata in carica: fino alla revoca

RESPONSABILE TECNICO LETTERE A, B, D DAL 31/10/2003
RESPONSABILE TECNICO LETTERE C, E DAL 21/2/2006

direttore tecnico
Nominato il 14/12/2005
Durata in carica: fino alla revoca

L'ING. BERNARDO SAJA VIENE INVESTITO DELLA RESPONSABILITA' DI DIRETTORE TECNICO
DELLA SOCIETA' PER L'ESECUZIONE DI LAVORI PUBBLICI, GIUSTO RICONOSCIMENTO
REQUISITI PROFESSIONALI DELL'ORGANISMO DI ATTESTAZIONE UNISOA PER L'ESERCIZIO
DELLE SOTTOELENCATE QUALIFICAZIONI SOA:

CAT. OGl - CL. III; CAT. OG3 - CL. IV; CAT. 0S3 - CL. III; CAT. 0S6 - CL. IV;
CAT. 0S20 - CL. I; CAT. 0S24 - CL. II E CAT. 0S30 - CL. III.
SALERNO (SA)

VIA ROMA CAP 84100 PALAZZO SANT'AGOSTINO

SOCio unico
Nominato con atto del 11/04/2006

Nato a COSENZA (CS) il 02/05/1977
Codice fiscale: DLRFNC77E02D0860

SCALEA (CS) VIA PIAVE 22 CAP 87029

direttore generale

Nominato con atto del 19/04/2011

Data iscrizione: 18/05/2011

Durata in carica: fino alla revoca

Data presentazione carica: 13/05/2011

CON I POTERI DI CUI AL VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 19/4/2011.
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9 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti
Attivita esercitata

ARECHI MULTISERVICE S.P.A.
Codice Fiscale 03704200652

101

DAL 31/10/2003 ATTIVITA' DI INSTALLAZIONE, AMPLIAMENTO, TRASFORMAZIONE E
MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI DI CUI ALL'ART. 1 - LETTERA A DELLA LEGGE
46/90 (

LIMITATAMENTE A DISTRIBUZIONE ED UTILIZZAZIONE DELL'ENERGIA ELETTRICA ) -

Attivita

attivita' esercitata nella sede
legale

classificazione ATECORI 2007
dell'attivita

(informazione di sola natura
statistica)

Visura ordinaria societa' di capitale « 18

DAL 31/10/2003 ATTIVITA' DI INSTALLAZIONE, AMPLIAMENTO, TRASFORMAZIONE E
MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI DI CUI ALL'ART. 1 - LETTERA A DELLA LEGGE 46/90 (
LIMITATAMENTE A DISTRIBUZIONE ED UTILIZZAZIONE DELL'ENERGIA ELETTRICA ) -
LETTERA B - LETTERA C E LETTERA D - DAL 12/6/2004 ATTIVITA' DI

INSTALLAZIONE, AMPLIAMENTO, TRASFORMAZIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI DI CUI
ALL'ART. 1 - LETTERA E DELLA LEGGE 46/90 - MANUTENZIONE DI IMMOBILI ED OPERE
STRADALI - DAL 14/12/2005 ESECUZIONE DI LAVORI PUBBLICI CON LE CONSEGUENTI
CONNESSE QUALIFICAZIONI ED ATTESTAZIONI UNISOA: CAT. OGl - CL. III; CAT. 0OG3 -
CL. IV, CAT. 0S3 - CL. III; CAT. 0S6 - CL. IV; CAT. 0S20 - CL. I; CAT. 0S24 -
CL. II E CAT. 0S30 - CL. III. DAL 31/3/2006 VERIFICA IMPIANTI TERMICI AI SENSI
DEL D.P.R. 412/93 E DEL D.P.R. 551/99 E LL.MM. ED II. (ATTIVITA' PRECEDENTEMENTE
ESERCITATA PRESSO L'UNITA' LOCALE DAL 15/5/2004).

Codice: 43.21.01 - installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione
(inclusa manutenzione e riparazione)

Importanza: P - primaria Registro Imprese
Data inizio: 31/10/2003

Codice: 43.21.02 - installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione e
riparazione)

Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 31/10/2003

Codice: 43.22 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento
dell'aria (inclusa manutenzione e riparazione)

Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 31/10/2003

Codice: 43.22.01 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di
condizionamento dell'aria (inclusa manutenzione e riparazione) in edifici o in altre opere
di costruzione

Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 31/10/2003

Codice: 41.2 - costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 15/05/2004

Codice: 42.11 - costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali
Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 15/05/2004

Codice: 43.22.02 - installazione di impianti per la distribuzione del gas (inclusa
manutenzione e riparazione)

Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 12/06/2004
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denuncia attivita

Addetti
(informazione di sola natura
statistica)

Addetti nel comune di

SALERNO (SA)
Sede e Unita locali: 4

Abilitazioni

abilitazioni per gli impianti D.M.
37/2008

Visura ordinaria societa' di capitale « 19

ARECHI MULTISERVICE S.P.A.
Codice Fiscale 03704200652

Denuncia inizio attivita o comunicazione
in data 31/10/2003
presentata presso camera di commercio

Denuncia inizio attivita o comunicazione
in data 11/06/2004
presentata presso camera di commercio

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2018
(Dati rilevati al 31/03/2018)

| trimestre
Dipendenti 101
Indipendenti 0
Totale 101

| trimestre
Dipendenti 101
Indipendenti 0
Totale 101

L'impresa, ai sensi del Decreto 22 gennaio 2008 n. 37 recante norme per la sicurezza degli
impianti, & abilitata, salvo le eventuali limitazioni piu sotto specificate, all'installazione, alla
trasformazione, all'ampliamento e alla manutenzione degli impianti di cui all'Art. 1 del
Decreto n. 37/2008 come segue:

1) Lettera A

impianti di produzione, trasformazione, trasporto, distribuzione, utilizzazione dell'energia
elettrica, impianti di protezione contro le scariche atmosferiche, nonche’ gli impianti per
I'automazione di porte, cancelli e barriere

Provincia: SA
Data accertamento: 31/10/2003
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

2) LetteraB

impianti radiotelevisivi, le antenne e gli impianti elettronici in genere
Provincia: SA

Data accertamento: 31/10/2003

Ente: CAMERA DI COMMERCIO

3) Lettera C

impianti di riscaldamento, di climatizzazione, di condizionamento e di refrigerazione di
qualsiasi natura o specie, comprese le opere di evacuazione dei prodotti della
combustione e delle condense, e di ventilazione ed aerazione dei locali

Limitatamente a: impianti di riscaldamento, climatizzazione e condizionamento di qualsiasi
natura o specie, comprese le opere di evacuazione dei prodotti della combustione e delle
condense, e di ventilazione ed aerazione dei locali

Provincia: SA
Data accertamento: 31/10/2003
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

4) Lettera D
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ARECHI MULTISERVICE S.P.A.
Codice Fiscale 03704200652

impianti idrici e sanitari di qualsiasi natura o specie
Provincia: SA

Data accertamento: 31/10/2003

Ente: CAMERA DI COMMERCIO

5) Lettera E

impianti per la distribuzione e I'utilizzazione di gas di qualsiasi tipo, comprese le opere di
evacuazione dei prodotti della combustione e ventilazione ed aerazione dei locali

Provincia: SA
Data accertamento: 12/06/2004
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

10 Sedi secondarie ed unita’' locali

Unita' Locale n. SA/4

VIA RAFFAELE MAURI 19 SALERNO (SA) CAP 84100

Unita' Locale n. SA/4

indirizzo

Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007
dell'attivita

(informazione di sola natura
statistica)

11 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo

Unita' Locale Operativa

Data apertura: 01/05/2006

SALERNO (SA)

VIA RAFFAELE MAURI 19 CAP 84100
I.T.IS " GALILEO GALILEI"

MANUTENZIONE DI COMPLESSI SCOLASTICI E RELATIVE PERTINENZE CON PARTICOLARE
RIGUARDO ALLE OPERAZIONI MANUTENTIVE DI SUPPORTO ,QUALI AD ESEMPIO RIPARAZIONE
CANCELLI ETC. ETC.

Codice: 43.32 - posa in opera di casseforti ed infissi
Importanza: P - primaria Registro Imprese
Data inizio: 01/05/2006

02/07/2018

Protocollo n.19653/2002

Visura ordinaria societa' di capitale « 20

Data protocollo: 15/05/2002

Stato pratica: aperta

Atto 712: bilancio abbreviato d'esercizio
Data atto: 31/12/2001
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