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DETERMINA N. 89/2026

Oggetto: Rimodulazione temporanea dell'orario di lavoro estivo del personale operaio e del
personale tecnico direttamente impegnato nelle attivita esterne.

PREMESSO CHE

 durante il periodo estivo l'innalzamento delle temperature puo¢ determinare condizioni di
maggiore esposizione al rischio da calore per il personale impegnato nello svolgimento di
attivita prevalentemente all'aperto;

o latutela della salute e della sicurezza dei lavoratori costituisce obiettivo prioritario
dell'Azienda e rende opportuno adottare misure organizzative idonee a ridurre
I'esposizione alle fasce orarie caratterizzate da temperature piu elevate;

o l'adozione di una diversa articolazione dell'orario di lavoro consente di contemperare le
esigenze di tutela della salute dei lavoratori con quelle di continuita e regolare
svolgimento dei servizi istituzionali;

VISTI

e il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., recante "Attuazione dell'articolo 1 della Legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro";

e 1'Ordinanza n. 1/2026 del Presidente della Regione Campania, adottata ai sensi dell'art.
32, comma 3, della Legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante disposizioni in materia di
attivita lavorative nei settori agricolo, edile e affini in condizioni di esposizione
prolungata al sole;

PRESO ATTO
o della richiesta formulata dalle Organizzazioni Sindacali;

o che in data 26 giugno 2026 si & svolto apposito incontro con la RSU aziendale, alla
presenza del Coordinatore dell'Area Tecnica e del Coordinatore dell'Area Affari Generali
— Responsabile del Personale, nel corso del quale ¢ stata condivisa la necessita di
rimodulare temporaneamente l'orario di lavoro del personale interessato;

« che, nel corso del predetto incontro, la RSU, alla presenza anche del RLS, ha richiesto di
confermare, anche per 'anno 2026, l'articolazione dell'orario gia adottata nelle precedenti
stagioni estive, prevedendo lo svolgimento della prestazione lavorativa dalle ore 07:00
alle ore 14:00 con collocazione della pausa contrattuale al termine del turno;
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del parere espresso dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP),
acquisito agli atti;

RITENUTO

 di accogliere la richiesta formulata dalla RSU, in quanto idonea a ridurre 1'esposizione dei
lavoratori alle condizioni climatiche piu gravose, garantendo nel contempo l'efficienza dei
servizi;

 di disciplinare le modalita di compensazione delle ore di flessibilita estiva eventualmente
maturate mediante utilizzo di permessi ROL e/o ferie, secondo la disponibilita
individuale;

DETERMINA

1. di approvare, per il periodo dal 1° luglio 2026 al 31 agosto 2026, salvo diversa
disposizione, la rimodulazione temporanea dell'orario di lavoro del personale operaio
assegnato ai Servizi Manutenzione Strade e Manutenzione Scuole, nonché del personale
tecnico direttamente impegnato nelle attivita esterne e di supporto ai predetti servizi
(coordinatori di cantiere e rilevatori), con il seguente orario:

o ingresso alle ore 07:00;
o uscita alle ore 14:00;
o pausa contrattuale di 30 minuti collocata al termine del turno di lavoro.

2. di confermare che, nelle giornate caratterizzate da condizioni climatiche particolarmente
gravose, dovranno essere assicurate, ove necessarie, brevi pause di recupero termico in
aree ombreggiate o climatizzate, computate a tutti gli effetti nell'orario di lavoro, nel
rispetto delle indicazioni del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e
della normativa vigente in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

3. didare atto che la presente rimodulazione comporta esclusivamente una diversa
articolazione temporale della prestazione lavorativa e non modifica il trattamento
economico ¢ giuridico del personale interessato.

4. di stabilire che le ore di flessibilita estiva con saldo negativo maturate dai dipendenti
interessati saranno prioritariamente compensate mediante utilizzo di permessi ROL e/o0
ferie, secondo la disponibilita individuale. Qualora cio non fosse possibile, I'Azienda si
riserva di valutare, compatibilmente con le esigenze organizzative e previo confronto con
le rappresentanze sindacali, ulteriori modalita di recupero delle ore, anche mediante una
diversa articolazione temporanea dell'orario di lavoro.

5. di demandare ai Responsabili delle Aree interessate 'organizzazione delle attivitd
lavorative nel rispetto del presente provvedimento e delle disposizioni vigenti in materia
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.
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6. di trasmettere la presente determinazione alla RSU aziendale, al Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai Responsabili delle Aree interessate e a tutto il
personale coinvolto, per gli adempimenti di rispettiva competenza.

Salerno, 02 luglio 2026

L'Istruttore

}dinamre dell’Arga Affari Generali
dott. Fyancescg De Lprenzo
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